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De la part de Grégory CLAUDEL, LA BOULANGE DU GAB'

Voici l'annonce que je souhaite insérer dans le Bulletin spécial associations 2019 de Cornimont.

Avec mes remerciements.

                        23, rue de Lansauchamp                 Tél. 07 70 06 19 30
                                88310 CORNIMONT               laboulangedugab@gmail.com

La Boulange du Gab'
Pain bio au levain naturel

- Campagne nature et aux graines – Seigle - Riz et sarrasin - Petit épeautre - Épeautre 
- Raisins secs et noisettes....     et bien d'autres à découvrir !

BOULANGERIE ARTISANALE OUVERTE LE MERCREDI de 16 h 30 À 19 h

Nos pains sont  en vente dans les boutiques bio de Cornimont, Gérardmer, Le Thillot et 
Remiremont ; et également au marché de Thiéfosse.

Certifié Ecocert

F-32600 L'Isle Jourdain

FR-BIO-01

juin 2017

Campagne nature et aux graines- Seigle - Riz et sarrasin - 
Petit épeautre - Épeautre - Raisins secs et noisettes

Et bien d’autres à découvrir !

BOULANgERIE ARTISANALE OUVERTE 
LE MERCREDI DE 16H30 À 19H

Nos pains sont en vente dans les boutiques bio de 
Cornimont, Gérardmer, Le Thillot et Remiremont

Également au Marché de Thiéfosse

23, Rue de Lansauchanp - 88310 Cornimont
Tél. 07 70 06 19 30 - laboulangedugab@gmail.com

National de Jeunes Sapeurs-Pompiers,
de 16 à 18 ans, les jeunes peuvent
intégrer un centre d’intervention pour
participer aux manœuvres et aux
interventions sous la responsabilité d’un
tuteur. Ils sont reconnaissables à leur
ceinture de couleur verte.
Le but de cette association est avant
tout de pérenniser le volontariat;
actuellement les 2/3 de l’effectif de
Cornimont sont passés par cette école.
Bien sûr, le Brevet National de Jeunes
Sapeurs-Pompiers ouvre des portes sur
le professionnalisme: depuis sa
création, l’école a vu 8 jeunes s’engager
au sein des Sapeurs-Pompiers
professionnels dont un est devenu chef
d’un grand centre dans un département
limitrophe.
Cette école représente vraiment le vivier
de Sapeurs-Pompiers volontaires. Aussi
nous ne manquerons pas de remercier
les parents pour la confiance qu’ils
nous témoignent, les instructeurs et
aides instructeurs pour le temps passé
avec ces jeunes, la Direction
Départementale des Services
d’Incendies et de Secours pour le
financement de l’habillement, des
véhicules et les vacations des
instructeurs, mais aussi la Communauté
de Communes pour son aide financière
permettant d’améliorer la pédagogie 
Vous avez envie de vous rendre utile à
la société en apprenant à venir en aide
à des personnes en détresse, en
apprenant à sauver des vies, mais aussi
à faire partie d’un groupe de jeunes
décidé à travailler utilement pour les
autres, alors prenez contact avec

M .ZANCHETTA au
03/29/24/10/09 ou avec
M.COLLIGNON au
03/29/25/50/64: ils vous
accueilleront volontiers pour
venir grossir les rangs de cette
association.

BONNE ET HEUREUSE ANNÉE À
TOUS.

Créée en 1989 par l’actuel Capitaine
Honoraire Michel Zanchetta, ancien
Chef de Centre de Cornimont,
l’association avait pour but d’occuper et
de former les jeunes de Cornimont,
âgés de 8 à 16 ans. Les cours avaient
lieu les mercredis et les samedis sous
la houlette du Président fondateur et de
son adjoint Bernard Marchal, aidés par
des Pompiers de Cornimont.
10 ans plus tard, à la création du
syndicat intercommunal à vocation
unique d’incendie et de secours, il est
décidé d’ouvrir cette école aux autres
communes du canton.
L’âge d’entrée est remonté à 13 ans et
les jeunes issus des communes de La
Bresse, Cornimont, Ventron, Basse sur
le Rupt, Sapois, Thiefosse, Vagney,
Saulxures sur Moselotte, Gerbamont
sont accueillis pour y suivre, en trois
ans, une formation de secourisme, de
lutte contre les incendies, de
sauvetages afin de les préparer à
devenir Sapeurs-Pompiers adultes.
Aujourd’hui, toujours sous la présidence
de Michel Zanchetta, cette école est
dirigée par l’Adjudant-Chef Michel
Collignon de La Bresse. Elle compte
25jeunes venant du canton, les cours
ont lieu uniquement les samedis après-
midi et sont dispensés par des Sapeurs-
Pompiers venant des centres
environnants. Elle est devenue, telle que
le souhaitait le Président, une école
intercommunale.
L’effectif est réparti en 3 groupes:
1re année: Initiation 11 jeunes
2e année: Certificat 9 jeunes
3e année: Brevet 5 jeunes
La gente féminine est bien représentée
puisque 9 élèves sont des filles.
A l’issue de ces 3 années de formation
et après avoir décroché le Brevet

La section du CLUB VOSGIEN poursuit
son bonhomme de chemin, d’année en
année, avec ses activités classiques de
randonnée, de sorties culturelles, de
création et d’entretien des sentiers
balisés, de mise en évidence de points
de vue sur notre Commune, de gestion
du Refuge du Mur des Granges, de
protection de la nature et de
l’environnement. Bref, toute une palette
d’activités diverses où chacun des
98membres peut y participer selon ses
aptitudes.
La randonnée, qui est la principale des
activités, offre à tous ceux qui y
participent, des découvertes très
intéressantes dans des secteurs de
notre Massif et tous les ans dans une
région choisie en France pour en faire
connaissance. Cet été, c’est vers la
Bretagne, sur les Côtes d’Armor que 35
personnes du Club ont parcouru une
bonne centaine de km sur les sentiers
douaniers et aussi visité le port de St
Malo, la ville de Dinan, l’île de Bréhat..
Pour 2005, ce sera, fin juin, dans le
secteur d’Embrun que nous nous
rendrons pour découvrir cette partie
des Alpes du Sud.
La marche et les randonnées procurent
des bienfaits inestimables pour la
santé. Citons ici quelques extraits d’une
interview auprès du Dr Hirsch,
cardiologue et médecin des sports à
l’Hôpital d’Avignon.

Les bienfaits de la marche. 
Sur le plan cardio-vasculaire.
En augmentant le débit circulatoire
dans les artères, l’exercice physique
diminue l’encrassement des artères
(réduction de l’athérome, des dépôts de
cholestérol). Les artères se dilatent et
fait diminuer la pression dans celles-ci
- facteur important dans l’hygiène de
vie des hypertendus. La pratique
régulière de la marche réduit le risque
de survenue des maladies
coronariennes. Au niveau veineux, la
circulation se fait lentement, à basse
pression ; elle a besoin d’aide. Sous le
talon, il y a un réseau veineux très
important qui est écrasé à chaque pas,
ce qui entraîne une expulsion de sang
vers le mollet, puis vers le cœur. La
marche en appuyant bien sur les talons

L’AJSP
M oselotte

Club Vosgien

10

MENUISERIE DE XOULCES
Volets bois, alu, PVC - Portes - Fenêtres

Placards - Double vitrage, etc

Xoulces - 88310 CORNIMONT
Tél. 0329241264 - Télécopie 0329241092

Maisons
M O U G I N

CONSTRUIRE VOTRE MAISON OU VOTRE CHALET
depuis les plans à la remise des clés

RÉNOVER VOTRE MAISON

� conseils
� professionnalisme
� savoir-faire

5 Vieille Route du Ménil - 88310 VENTRON
Tél. 03.29.24.12.91 - Fax 03.29.24.22.93

Une entreprise vous garantissant depuis + de 25 ans

Menuiserie de Xoulces
Agencement intérieur et extérieur

Terrasse, bardage, ITE, ouate de cellulose
Tous types de menuiserie extérieure et store

88310 CORNIMONT - Tél. 06 88 12 08 69 
  www.menuiserie-de-xoulces.fr
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Le Mot 
Du Maire

Madame, Monsieur,

Nous voici arrivés à l’aube de l’année 2020, je profite de l’occasion 
qui m’est donnée pour vous présenter tous mes meilleurs vœux de 
bonheur, santé et prospérité. 

C’est aussi le moment de vous transmettre le bulletin des associations. 
Il paraît tous les deux ans. C’est un document qui fourmille de bonnes adresses. 
Il fournit des informations utiles pour vous aider à choisir un club, intégrer 
une association dans les domaines du sport, des arts et de la culture, de 
l’environnement, des loisirs, du patriotisme, du tourisme, etc...

Vous y trouverez également des informations sur les établissements scolaires, 
les services périscolaires, les services à la personne etc…
L’implication des bénévoles au sein des associations est une richesse pour 
notre commune. Ils la font vivre, ils contribuent à resserrer les liens entre les 
habitants et à rompre l’isolement pour certains d’entre eux.

Ces associations créent un véritable vivier de bénévoles qui n’hésitent pas à se 
mobiliser lorsque des événements surviennent et sur lesquels la collectivité 
peut s’appuyer.

L’esprit de bienfaisance, de dévouement mêlé d’altruisme, caractérise 
l’ensemble des équipes et de leurs responsables. Chacun s’implique avec 
sérieux pour que chaque projet aboutisse.

La municipalité soutient les manifestations proposées ainsi que les actions 
de grande envergure, comme dernièrement, la Fête des Simples. Ce 
rassemblement de plusieurs milliers de personnes fut une réussite grâce aux 
engagements des associations.

Je tiens à remercier tous les présidents et leurs équipes ainsi que les acteurs 
économiques qui contribuent financièrement à l’élaboration et à la parution de 
ce bulletin.

Je souhaite que cet esprit d’initiative se poursuive pour le plus grand bonheur 
des habitants.
 Bien cordialement.
 Marie-Jo CLÉMENT
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Communauté de Communes
Des Hautes-Vosges

Infos et suivi des opérations :  
www.losange-fibre.fr
Votre contact
Florian PETITJEAN
03 29 61 82 36
fpetitjean@cchautesvosges.fr

Actualités, actions, projets
Développement économique

●   Aide à l’immobilier d’entreprise  
et touristique
Vous avez un projet de construction, d’extension, de travaux 

d’aménagement ou de requalification immobilière ? Le 28 
novembre 2018, le Conseil Communautaire de la CCHV a 
délibéré pour la mise en place d’un dispositif d’aide, en 
partenariat avec le Conseil Départemental des Vosges.

Ce dispositif s’adresse aux PME et TPE, aux associations, aux 
particuliers, aux acteurs du tourisme, et, à titre exceptionnel, 
aux grandes entreprises.

Ces aides concernent uniquement des projets d’investis-
sements immobiliers.

Les plafonds de subventions varient de 10 000 € 
pour une TPE, pour un investissement inférieur à 
150 000 € ou pour un particulier, à 50 000 € pour un projet 
porté par une TPE avec un investissement supérieur à  
150 000 € HT ou par une PME (jusqu’à 250 salariés).

Pour les associations, une subvention maximum de 
10 % de l’investissement peut être accordée.

L’instruction des dossiers est gérée par les services du 
Département des Vosges.

Règlements d’attribution des aides économiques et 
touristiques :

www.cchautesvosges.fr,  
rubrique ENTREPRENDRE

●   Schéma de développement 
économique et touristique
La Communauté de Communes des Hautes-Vosges a 

élaboré tout au long de l’année 2019 son schéma de déve-
loppement économique et touristique.  Ce document permet 
d’établir une feuille de route pour les dix prochaines années.

Le schéma de développement et en particulier son plan 
d’actions ont fait l’objet de nombreuses réflexions menées 
lors des ateliers de travail et des différents comités tech-
niques et de pilotage, avec la participation des entreprises 
et des associations, des partenaires institutionnels, des 
membres du conseil de développement et des élus du 
territoire.

Les bureaux d’études, sélectionnés pour accompagner la 
Communauté de Communes, ont proposé un plan d’actions 
partagé sur les champs économiques et touristiques prenant 
en compte :

1. des actions indispensables pour une action publique 
efficace (création d’un guichet unique local d’accom-
pagnement à la création d’entreprise, rationalisation 
de l’organisation touristique du territoire…) ;

2. des actions structurantes pour le territoire intercom-
munal (développement et diversification des espaces de 
loisirs couverts, maintien de services de proximité…) ;

3. des actions innovantes intégrant les notions de lutte 
et d’adaptation au changement climatique (tiers-lieux 
« pôles métiers » de formation, Chemin des Cimes, 
valorisation des circuits-courts et des produits agricoles 
locaux…).

 La réalisation de ce document cadre a bénéficié du soutien 
financier du Ministère de la cohésion des territoires et des 
relations avec les collectivités territoriales, ainsi que du 
Ministère de la transition écologique et solidaire à hauteur 
de 70 % du montant de l’étude.

Consulter les quatre étapes du schéma  
de développement économique et touristique :

www.cchautesvosges.fr, rubrique ENTREPRENDRE

   ●   Dispositif de soutien 
à l’économie de proximité

La Communauté de Communes a choisi d’adhérer au 
nouveau dispositif de soutien à l’économie de proximité 
proposé par le Préfet des Vosges. L’objectif de ce dispositif 
est de maintenir les entreprises de proximité et de répondre 
à leurs besoins par la fourniture d’une offre mutualisée 
à l’échelle départementale, grâce au soutien des trois 
chambres consulaires : Chambre d’Agriculture, Chambre de 
Commerce et d’Industrie, Chambre des Métiers de l’Artisanat.

L’État et le Département des Vosges subventionnent ce 
dispositif à hauteur de 50 000 € chacun.

La Communauté de Communes adhère à ce dispositif pour 
une durée de 2 ans, pour un coût de 10 000 € par an. Elle 
pourra, à ce titre, bénéficier de 60 jours par an d’expertise 
des chambres consulaires.

Ce dispositif permettra à la collectivité de mettre en œuvre les 
actions définies dans le cadre du Schéma de Développement 
Économique et Touristique, comme, par exemple :

1.  Aider à la mise en place d’une nouvelle opération de 
sauvegarde de l’artisanat et du commerce ;

2. Créer un guichet unique pour les entreprises ;

3. Créer un ou plusieurs tiers-lieux ;

4.  Mettre à disposition des outils de production (des centres 
de formation vers les professionnels)…   

●   Déploiement de la fibre optique : 
point d’actualité

Le déploiement du très haut débit dans le Grand Est 
s’intègre dans le programme national Plan France Très 
Haut Débit, lancé en 2011 par l’État. La Région Grand 
Est pilote le projet. Elle a confié à la société LOSANGE la 
réalisation de ce chantier.

État du déploiement sur CORNIMONT

•	  Date du courrier de démarrage des opérations : 
3 octobre 2018

•	  Durée des opérations :  
entre août 2018 et août 2019

À la date du courrier de démarrage des opérations, transmis 
à la commune :

1.  Des études d’exécution et de contrôle des infrastructures 
à mobiliser sont établies, en vue de l’établissement des 
Déclaration de projets de Travaux (DT) et de la Déclaration 
d’Intention de Commencement de Travaux (DICT).

2.  Début des travaux. La durée globale du déploiement est 
en moyenne de 12 mois sachant que les travaux en zone 
de montagne peuvent présenter de fortes contraintes 
techniques et d’intempéries pouvant impacter cette 
moyenne globale.

3.  Dès réception des travaux, un délai supplémentaire de 
3 mois est à respecter pour permettre aux Fournisseurs 
d’Accès Internet (FAI) de préparer leur venue et ainsi 
respecter l’exercice de la concurrence. C’est en 
général dans cette période qu’une réunion publique 
d’information est organisée par Losange pour un secteur 
géographique donné afin d’informer la population des 
dates précises d’ouverture commerciale et des modalités 
de raccordement, en présence de plusieurs FAI.   

Infos et suivi des opérations : www.losange-fibre.fr

●   Dépôt de l’amiante en déchèterie 

Les règles de dépôt d’amiante en déchèterie ont évolué.

Dorénavant, tout apport devra faire l’objet d’une demande 
écrite, à l’aide d’un formulaire.

La Communauté de Communes répondra par courrier 
selon la règle suivante :

•	  Si les quantités sont inférieures à 20m²/an et par 
foyer, l’usager pourra se rendre en déchèterie de 
SAULXURES-SUR-MOSELOTTE pour y déposer 
ses plaques, muni de son courrier d’acceptation.

•	  Si les quantités sont supérieures à 20m²/an et 
par foyer, un devis sera proposé à l’usager pour 
une collecte à son domicile et pour la fourniture 
des sacs. Lorsque ce devis sera accepté, l’usager 
pourra passer à la déchèterie de son choix pour 
récupérer des sacs spécial amiante et des palettes. 
Puis, l’opération de collecte sera programmée une 
fois que les sacs auront été remplis par l’usager 
à son domicile.

Formulaire de dépôt d’amiante en déchèterie :

www.cchautesvosges.fr, rubrique VIVRE 
 

Gestion des déchets



Bulletin Municipal n° 61      Spécial Associations Bulletin Municipal n° 61      Spécial Associations

06 07

Communauté de Communes
Des Hautes-Vosges

Jean-David SAGER

03 29 27 29 04

jdsager@cchautesvosges.fr

●   Collecte des déchets 
encombrants

La Communauté de Communes, en partenariat avec 
l’association L’ABRI, met à votre disposition un service 
d’enlèvement des objets encombrants.

Ce service, réservé aux particuliers, est gratuit. Il peut 
être effectué deux fois par an, à raison de 2m3 maximum 
par enlèvement. Types d’encombrants acceptés : table, 
sommier, matelas, armoire démontée, cuisine, canapé, 
salon de jardin, cuisinière, réfrigérateur, vélo, poussette, 
outil thermique, sanitaire, radiateur, tondeuse… (100 kg 
maximum par objet).

Vous souhaitez demander un enlèvement ?

Contacter le service d’accueil de la CCHV au  
03 29 27 29 04 (du lundi au vendredi : 8h30-12h00 et  
13h30-17h00). Après validation de la liste des objets à 
collecter, l’association L’ABRI vous rappellera dans les 20 
jours pour fixer une date d’enlèvement dans le mois qui suit.

La veille de la collecte, vous déposerez vos objets 
encombrants devant votre domicile, sur le domaine public 
(trottoir, bord de route…), à partir de 6h, ou la veille au soir.

Pour des raisons d’organisation, seuls les déchets 
encombrants enregistrés lors de l’appel seront enlevés. 

●   Des composteurs à tarif préférentiel
Le compostage est un 

excellent moyen pour réduire 
le volume et le poids de votre 
poubelle d’ordures ménagères, 
tout en valorisant les déchets 
biodégradables de votre 
ménage.

La CCHV s’est engagée dans 
un programme de réduction 
des déchets ménagers en 
aidant financièrement les 
usagers pour l’acquisition d’un 
composteur.

Pour bénéficier d’un tarif préférentiel et retirer votre 
composteur, munissez-vous du bon de commande complété 
et rendez-vous aux déchèteries de GÉRARDMER ou de 
SAULXURES-SUR-MOSELOTTE.

La facture du composteur sera ensuite envoyée à votre 
domicile par le Trésor Public.

Se procurer le bon de commande :
www.cchautesvosges.fr, rubrique VIVRE
à l’accueil de la CCHV, 
16 rue Charles de Gaulle à GÉRARDMER.

●   Horaires des déchèteries

Environnement

La Communauté de 
Communes des Hautes-
Vosges s’est engagée dans 
l’élaboration d’un Plan 
Climat Air-Énergie Territo-
rial (PCAET), en partenariat 
avec la Communauté de 
Communes de la Porte des 
Vosges Méridionales et la 
Communauté de Communes 
des Ballons Hautes-Vosges.

Le PCAET est un outil de 
planification qui a pour but 
d’atténuer les effets du 

changement climatique, 
de développer les énergies 
renouvelables et maîtri-
ser les consommations 
d’énergie.

Son contenu, fixé par la loi, 
comprend nécessairement :

 un diagnostic du territoire ;

 une stratégie territoriale ;

 un plan d’actions ;

un dispositif de suivi et 
d’évaluation des mesures 
initiées.

●  Plan climat

Calendrier des étapes clés

Lancement du PCAET mai-juin 2019

Sensibilisation et mobilisation des élus et des 
acteurs du territoire (formation et séminaire)

septembre 
octobre 2019

Diagnostic Climat-Air-Énergie :  
état des lieux et potentiels

août-décembre 
2019

Sensibilisation du grand public et partage 
du diagnostic octobre 2019

Validation du diagnostic décembre 2019

Réunion de lancement dans les communes mai 2020

Concertation et stratégie territoriale juin 2020

Validation de la stratégie septembre 2020

Programme d’actions et outils de suivi octobre 2020-
mars 2021

Finalisation et vote du PCAET novembre 2021

Festival
Des Arts Mélangés 2020

Contact
www.cchautesvosges.fr,
en rubrique ACTUALITÉS

Le Festival des Arts 
Mélangés est un des 
évènements majeurs de la 
Communauté de Communes 
des Hautes-Vosges. Il met 
en œuvre des animations 
dans les 22 communes de 
son territoire dans l’objectif 
d’en valoriser les atouts. 
Il est organisé de façon 
biennale, en alternance avec 
la Semaine du Paysage.

Le Festival des Arts 
Mélangés 2020 se déroulera 

du 30 mai au 7 juin 2020, sur 
le thème « Notre patrimoine 
s’anime ! ». Il s’agira de faire 
vivre ou revivre le patrimoine 
culturel, architectural et 
mémoriel du territoire.

Le programme complet de 
ce festival sera disponible 
dans vos boîtes aux lettres 
dès mai 2020 et sur le 
site internet de la CCHV : 
 www.cchautesvosges.fr, en 
rubrique ACTUALITÉS.
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Communauté de Communes
Des Hautes-Vosges

Services de la CCHV
Infos pratiques

Votre contact
Eric MAGRIAU

03 29 62 86 28 

emagriau@cchautesvosges.fr

www.cchautesvosges.fr

●   Plan de paysage 
Le paysage est un élément fondateur de l’identité des Hautes-
Vosges. Conscient de cette richesse locale, des premiers 
plans de paysage avaient été élaborés sur le territoire à 
partir de 2006, dans un but de conservation et de rénovation 
des structures paysagères originelles.

Ces documents avaient analysé le paysage et développé des 
actions autour de 3 axes :

•	 Le patrimoine naturel, avec les opérations de réou-
verture paysagère pour l’agriculture, la révision de la 
réglementation des boisements, l’aménagement des 
cours d’eau ;

•	 Le patrimoine bâti et les villages, avec l’aménagement 
des centres-bourgs, l’amélioration de l’habitat, l’har-
monisation de la signalétique et de l’affichage publi-
citaire ;

•	 La sensibilisation et la communication avec l’organi-
sation de la Semaine du Paysage, la valorisation des 
produits locaux et des producteurs.

La Communauté de Communes des Hautes-Vosges, doit 
aujourd’hui faire face à des enjeux nouveaux comme le 
changement climatique qui invite à une profonde transfor-
mation des modes de vie et de l’environnement direct. La 
CCHV a donc décidé de se lancer dans un Plan de Paysage 
de lutte et d’adaptation au changement climatique qui va 
se dérouler en trois grandes phases.

●   BAFA-BAFD
Les formations aux Brevet d’Aptitude aux Fonctions 

d’Animateur (BAFA) et Brevet d’Aptitude aux Fonctions de 
Directeur (BAFD) donnent lieu à une aide de la CCHV d’un 
montant de 100 € par session de formation suivie.

L’aide vous sera attribuée si :

• vous êtes domicilié(e) sur une commune de la CCHV ;

• vous êtes inscrit(e) à une session de formation BAFA/BAFD ;

• vous vous engagez à intervenir prioritairement en tant 
qu’animateur bénévole ou salarié, auprès d’une structure 
du territoire qui emploie des animateurs/directeurs, et ce 
pendant au moins 14 jours ouvrables (dans le cadre du stage 
pratique du BAFA/BAFD ou en dehors).

Votre demande d’aide est à adresser à : 

Monsieur le Président, Communauté de Communes des 
Hautes-Vosges - BP 60 091 – 88403 GÉRARDMER CEDEX

Infos et règlement d’attribution de l’aide :

www.cchautesvosges.fr, rubrique Sports-loisirs-culture

Habitat et économies d’énergie
Deux services
• ESPACE INFO ÉNERGIE

Vous souhaitez faire des 
économies d’énergie et vous 
avez des projets d’isolation, 
d’installation de chauffage, 
de rénovation, d’énergies 
renouvelables. Pour vous 
y retrouver, bénéficiez des 
conseils personnalisés, neutres 
et gratuits d’un technicien de 
l’Espace Info Énergie sur :

• la maîtrise de l’énergie (isolation, chauffage, rénovation, 
énergies renouvelables ...) ;
• les aides existantes auxquelles vous avez droit ;
• vos choix et les organismes utiles.

Trois lieux de permanence : 
CORNIMONT, GÉRARDMER, VAGNEY.

Votre contact : Olivier FEDER - Espace Info Énergie Est 
Vosges : 03 29 56 75 18  /  estvosges@eie-grandest.fr

• Programme pour habiter mieux
Le programme Habiter Mieux est une aide financière et 

un accompagnement personnalisé pour vous permettre 
de réaliser les travaux de rénovation thermique. L’objectif 
à atteindre est la diminution de 
votre consommation d’énergie 
de 25%.

Ces aides sont soumises aux 
conditions de ressources du foyer. 
L’envoi du questionnaire, avant 
le démarrage des travaux, est 
le préalable nécessaire à toute 
ouverture de dossier.

Se procurer le questionnaire :

sur www.cchautesvosges.fr, rubrique VIVRE ;

à l’accueil de la CCHV  
au 16, rue Charles de Gaulle à GÉRARDMER.

• Soutien aux associations
La CCHV soutient les associations qui développent 

des projets en faveur du dynamisme et de l’attractivité 
du territoire. Les projets peuvent être aidés dans quatre 
domaines : social, environnement, sport, culture. En 2019, 
elle a soutenu douze projets pour un montant de 24 096 €.

Vous êtes membre d’une association qui souhaite 
entreprendre une action sociale, environnementale, sportive 
ou culturelle ? Contactez-nous !

Infos et règlement d’attribution des subventions :

www.cchautesvosges.fr, rubrique Subventions 
aux associations     

Votre contact : 
Eric MAGRIAU 

03 29 62 86 28  /  emagriau@cchautesvosges.fr   

COORDONNÉES DE LA CCHV
Accueil : 
16, rue du Général de Gaulle, Espace du Tilleul  
(2e étage), GÉRARDMER

Horaires d’ouverture : 
du lundi au vendredi, 8h30-12h00 et 13h30-17h00.

Téléphone : 
03 29 27 29 04  /  Mail : contact@cchautesvosges.fr

Adresse postale : 
Communauté de Communes des Hautes-Vosges
BP 60091 - 88 403 GÉRARDMER Cedex
Site internet : www.cchautesvosges.fr

Depuis fin août 2019, la Communauté de Communes des 
Hautes-Vosges est dotée d’un nouveau site internet.

Ses atouts : des accès faciles aux rubriques et documents les 
plus consultés, une navigation intuitive, une carte dynamique 
pour trouver vos services de proximité, une actualité mise 
à jour régulièrement.

Outil de communication privilégié entre l’institution et les 
citoyens, un site internet est en perpétuelle évolution. Vous 
pouvez contribuer à son amélioration en faisant part au 
service communication de vos remarques ou en proposant 
des contenus à ajouter :

soit par le formulaire de contact du site ;

soit auprès d’Eric MAGRIAU, chargé de communication : 

03 29 62 86 28  /  emagriau@cchautesvosges.fr

Novembre 2019
à début 2020
Réalisation d’un 
diagnostic territorial 
mettant en relation  
le climat, le paysage, 
les ressources locales  
et l’énergie.

Été-automne 2020
Définition des enjeux 
et objectifs de qualité 
paysagère pour 
un paysage sobre, 
décarboné et résilient 
face au changement 
climatique.
Hiver 2020-2021 

Élaboration d’un 
programme d’actions 
paysagères, 
engageant une 
transition écologique 
durable du territoire.

●   Nouveau site internet
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Communauté de Communes
Des Hautes-Vosges

Votre contact
Natacha GERARDIN

06 42 34 45 99

ram-secteurcornimont@cchautesvosges.fr

●    Relais assistants maternels 
(RAM)
Service gratuit, à destination des assistants 
maternels, des enfants et des familles

QUELLES SONT LES MISSIONS DU RAM ?
Accompagner les parents dans leur recherche d’un mode 

de garde et lors de l’embauche d’un assistant maternel 
(contrat de travail, déclaration Pajemploi, rémunération, etc.).
Accompagner les assistants maternels dans leur statut 
(droits, devoirs, etc.), dans leurs pratiques professionnelles 
mais aussi dans leurs relations avec les parents employeurs.
Proposer des temps d’animation avec des thèmes 
différents (carnaval, galette, saisons, goût…), au service 
du développement pédagogique de l’enfant.
Enrichir les connaissances par l’organisation de conférences, 
ouvertes à tous, dans les domaines de la pédagogie, des 
rapports enfants-adultes, des relations entre les assistants 
maternels et les parents…

TEMPS D’ANIMATION
Le service du RAM de la CCHV est divisé en trois secteurs : 

LE SYNDICAT, GÉRARDMER et CORNIMONT. Le secteur de 
CORNIMONT comprend les communes de CORNIMONT, 
LA BRESSE, SAULXURES-SUR-MOSELOTTE, THIÉFOSSE 
et VENTRON.

Il vous propose trois temps d’animations par semaine :
 le mardi, à CORNIMONT ou VENTRON selon les semaines ;
 le jeudi, à SAULXURES-SUR-MOSELOTTE;
 le vendredi, à LA BRESSE.

Infos et programmes des animations :
www.cchautesvosges.fr, rubrique VIVRE

PROFESSIONNALISATION
 Échanges de pratiques
Pour que les assistants maternels puissent exercer leur 
métier sereinement, certains sujets, en rapport avec le 
métier, sont abordés avec des professionnels. En 2019, c’est 
la relation employeur-salarié qui a été abordée.

 Formation

Dans le cadre de la formation continue avec le CPF (Compte 
Personnel de Formation) qui remplace le DIF (Droit Individuel 
à la Formation), des assistants maternels ont participé à 
deux formations avec le GRETA.

LES PROJETS 2020
Renforcer les partenariats avec des intervenants spécialisés 
pour des ateliers spécifiques. Développer le partenariat 
avec l’École de Musique Intercommunale. Réaliser un livre 
sur la nutrition.
Les partenaires de la CCHV pour les animations du secteur : 
Ludothèque (une séance par mois), EAJE de LA BRESSE 
et SAULXURES-SUR-MOSELOTTE, Maison Familiale de 
SAULXURES-SUR-MOSELOTTE, EHPAD de LA BRESSE, 
médiathèques et bibliothèques municipales.
Le RAM est un service mis en place par l’Intercommunalité 
et subventionné par la CAF des Vosges.

CONTACT
Permanences téléphoniques et physiques, 
uniquement sur rendez-vous :  
lundi (de 8h00 à 11h30),  
mardi (de 13h30 à 17h00), jeudi (de 13h30 à 17h00).

Natacha GERARDIN : 
06 42 34 45 99 
ram-secteurcornimont@cchautesvosges.fr

LAPE’TITE escapade
Lieu accueil parents-enfants
(LAPE)
ACCèS LIBRE ET GRATUIT

Parents, grands-parents, assistants familiaux, venez 
passer un moment convivial avec votre enfant (de 0 à 6 
ans). Futurs parents, vous êtes également les bienvenus !

Jouer avec son enfant, rencontrer d’autres parents, favoriser 
l’échange entre enfants et parents, préparer à la vie en 
collectivité (crèches, école maternelle), aider à la séparation, 
accompagner la fonction parentale... Autant de raisons de 
se rendre, de façon occasionnelle ou régulière, dans cet 
espace convivial de jeux, d’échanges, d’écoute et de parole 
autour d’un thé ou d’un café.

L’objectif du LAPE est de participer à l’éveil et à la socialisation 
de l’enfant et d’apporter un appui aux parents dans l’exercice 
de leur rôle. L’accueil est assuré par des professionnels 
formés à l’écoute.

Cette année, le vendredi 7 juin 2019, nous avons accueilli 
Mme Audrey BOILLEY pour une découverte sur le langage 
signé avec bébé. Cet atelier a eu un franc succès. D’autres 
sont à venir.

L’ÉTHIQUE DU LAPE
Ce n’est pas un lieu de savoir-faire mais un lieu de savoir-
être. Chacun, enfant et adulte, dans sa qualité d’être humain 
est accueilli sans jugement.
Les personnes accueillies choisissent de venir sans 
inscription préalable.
La relation enfant/adulte est accueillie là où elle en est.
Le LAPE est un espace collectif, organisé pour les familles, 
où ce qui est vécu dans le lieu appartient à ce lieu. Ce qui 
est dit, ce qui se vit, ne doit pas sortir du lieu.

OÙ ET QUAND VENIR À LAPE’TITE escapade ?
Le 1er et 3ème vendredi de chaque mois  
de 13h30 à 16h30, à l’ECSP de CORNIMONT.

Le 2ème et 4ème mercredi de chaque mois de 8h30 
à 11h30, au CCS de LA BRESSE (ancienne salle de 
musique).
Fermé pendant les vacances de Noël et d’été.

Récapitulatif des dates d’accueil, les vendredis, 
à l’ECSP de CORNIMONT
2020 : 17/01, 07/02, 21/02, 06/03, 20/03, 03/04, 15/05, 
05/06, 19/06, 03/07

Ce service est mis en place par l’Intercommunalité et il 
est subventionné par la CAF des Vosges.

CONTACT
Natacha GERARDIN
06 42 34 45 99  /  ngerardin@cchautesvosges.f

Votre spécialiste en: 
Produits carrosserie, vitrage

et  réparation plastique...

12 Avenue de la Gare - 88310 CORNIMONT
Site: www.vbsa.fr - Mail info@vbsa.fr

SCANNEZ-MOI
Dépannage / Remorquage / Mécanique / Carrosserie

TOUTES MARQUES
88310 CORNIMONT - Tél. 03 29 24 10 41

albert.garage@wanadoo.fr

Multi-accueil - La Bresse
Les P’tits Amis de Oui Oui

…. Oui Oui même si c’est à La Bresse nous accueillons 
les jeunes Counehets.

Soutenue par la commune de Cornimont, l’équipe des "P'tits 
Amis de Oui-Oui" accueille les enfants de 10 semaines à 6 ans, 
de 7h à 19h et du lundi au vendredi. Elle les accompagne 
les premières années de collectivité puis ils poursuivront 
leur chemin....

En effet, dans un climat de confiance et de sécurité, les 
enfants grandissent à leur rythme, en fonction de leurs 
besoins, en apprenant le « vivre ensemble ». Pour cela, 
une ambiance toujours dynamique est au rendez-vous 
lors des nombreuses activités : d’intérieur ou d’extérieur, 
sensorielles ou motrices, etc…. Des projets sont mis en place 
en privilégiant les sorties et les échanges intergénérationnels. 
Bref, de quoi éveiller nos enfants tout en les sociabilisant.
Cette structure est une association composée de parents 
bénévoles présidée actuellement par Aurélie MOLINARI. 
Cette association emploie plus de 10 salariés dont Catherine 
CLÉMENCE, la directrice.

Nous sommes sur facebook ! Jetez-y un coup d’œil !

Multi-Accueil
Les P’tits Amis 
de Oui-Oui La Bresse
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Service
aux Familles
●   Activités communales 

proposées aux enfants
La commune de CORNIMONT propose différentes 

activités pour vos enfants : Accueil de Loisirs, Mercredis 
Récréatifs, Mercredi Anniversaire, Garderie et 
Restauration Scolaire. Une plaquette de renseignements 
avec son règlement intérieur est distribuée en début 
d’année scolaire.

Toutes nos activités se déroulent dans les locaux périscolaires 
situés dans le bâtiment 4.5.6 (à l'arrière de l’école maternelle 
1.2.3 Soleil).

Il convient d'inscrire votre enfant à l'aide du dossier transmis 
en début d’année scolaire par l’intermédiaire des écoles ou 
disponible en mairie (dossier unique pour tous les services). 
Il est à retourner au service périscolaire communal.

Pour des raisons de sécurité sanitaire et au vu de la 
recrudescence en France de certaines maladies graves, 
il est nécessaire qu’un professionnel de santé atteste que 
les enfants sont à jour de leurs obligations vaccinales : 
c’est pourquoi, il est demandé aux familles de joindre 
obligatoirement au dossier d’inscription une attestation 
médicale précisant que l’enfant est à jour de ses obligations 
vaccinales. 

Une facture (unique pour tous les services) est adressée à 
chaque famille en fin de mois et devra être réglée soit au 
Centre des Finances Publiques (Trésorerie) ou soit sur le site 
internet : www.tipi.budget.gouv.fr. Les tarifs sont appliqués 
en fonction du coefficient familial, c’est pourquoi nous vous 
demandons de nous transmettre une attestation CAF.

●   L’accueil de loisirs sans hébergement
Nous accueillons vos enfants, âgés entre 3 et 11 ans. 

L’accueil de loisirs est ouvert les mercredis, en temps 
scolaire, de 7h00 à 18h30 et durant les vacances scolaires, 
du lundi au vendredi, de 7h00 à 19h00.
Dans tous les cas, l’enfant a la possibilité de déjeuner le midi.
Les inscriptions se font à la journée ou à la demi-journée, 

avec ou sans repas ou à la semaine pendant les vacances 
scolaires.
Notre accueil de loisirs est un lieu de vie, de détente et de 
divertissements dédié à la découverte. Certaines activités ou 
sorties sont menées conjointement avec l’Espace Culturel 
et Social de la Pranzière.
Vos enfants, encadrés par du personnel qualifié et spécialisé 
dans l'animation, peuvent effectuer diverses activités 
adaptées à leur âge :
•  des activités ludiques et des jeux, bricolage, peinture, 

atelier cuisine...
• des moments de calme, de rêverie, de sieste…
•  des sorties : piscines, musées, bibliothèques, promenades 

aux alentours du centre ou sorties...

●   Les mercredis récréatifs

Chaque mercredi, le service périscolaire vous propose 
d’accueillir sur des créneaux de 2 heures, vos enfants de 
3 à 11 ans pour vivre des activités ludiques et créatives, 
conçues dans une logique de loisirs et de découverte. 
Nous accueillons vos enfants hors vacances scolaires : le 
mercredi de 9h00 à 11h00  et de 14h30 à 16h30.  
Les activités se déroulent dans les locaux périscolaires en 
collaboration avec l’ECSP et sont animées conjointement 
par nos équipes.
L’inscription doit s’effectuer avant 17h00 le lundi précédent 
(effectif maximal : 10 enfants).

●   La restauration scolaire
Le service de la cantine scolaire est un temps périscolaire 

qui comprend le repas et la prise en charge des enfants 
avant, pendant et après ce moment, sur la plage de 11h30 
à 13h30. La cantine scolaire fonctionne les lundis, mardis, 
jeudis et vendredis.
Couplée avec le service de restauration du collège, vos 

enfants sont accueillis dans l’enceinte de cet établissement.
Les enfants de maternelle s’y rendent en bus, pendant que 
les primaires y vont à pied.
Pour réserver, deux possibilités s’offrent à vous :

1. A l’année : en remplissant une fiche d’inscription 
annuelle et en cochant les jours de la semaine où votre 
enfant mangera (exemple : tous les lundis et jeudis de 
l’année scolaire).
2. Au mois : vous pouvez choisir les dates auxquelles 
votre enfant mangera.

●   La garderie périscolaire
Avant ou après la classe, la garderie périscolaire accueille 

vos enfants, ils sont encadrés par du personnel qualifié. 

Votre enfant peut faire ses devoirs, s’adonner à des activités 
récréatives, mais aussi s’il en a besoin à un repos bien mérité 
après une journée d’école.
Les horaires :
- Matin :  6h45 – 8h30
- Midi :  11h30 – 12h15
- Soir :  16h30 – 18h30

●   Les mercredis anniversaires
Nous vous proposons d’organiser l’anniversaire de votre 

enfant suivant un thème choisi par vos soins.
Cette activité est réalisée sur un créneau de 2 heures 
(14h30/16h30) le mercredi après-midi (hors vacances 
scolaires). Elle est encadrée par une animatrice communale 
et un des parents ayant souscrit à ce service.
Toute inscription pour ce pack “MERCREDI ANNIVERSAIRE 
”doit être réservée au minimum 15 jours avant la date 
sollicitée auprès du service périscolaire.
Toute l’équipe d’animation est à votre service.
Pour tous renseignements, vous pouvez contacter Isabelle 
MOUGIN, responsable du service périscolaire par téléphone 
ou par mail :

Tél : 06 27 57 35 08
Tél des locaux périscolaires : 03 29 24 03 73
Tél mairie : 03 29 24 11 13
Adresse mail : periscolaire@cornimont.fr

Isabelle MOUGIN

06 27 57 35 08

Locaux périscolaires :  
03 29 24 03 73

Mairie : 03 29 24 11 13
Mail : periscolaire@cornimont.fr

École
Maternelle

●   A l’école maternelle 1.2.3 Soleil
Dans la classe des Tout-Petits, à deux ans, la motricité 
occupe quotidiennement une place importante. Ils 
découvrent avec plaisir l’école et se familiarisent avec ce 
nouvel environnement. La classe s’adapte à leur jeune âge. 
Ils apprennent à entrer dans les activités proposées, la 
socialisation et le partage. Le développement du langage 
est l’une des priorités de l’année.

Dans la classe des Petits, à trois ans, les activités 
proposées sont liées à des apprentissages qui favorisent 
la découverte et l’expérimentation des enfants : elles sont 
très variées. Ils jouent avec des encastrements ou des jeux 
qui les incitent à compter. Ils apprennent à être attentifs à 
l’aide de comptines, de jeux de doigts, de courtes histoires. 
Ils réalisent des activités d’arts plastiques et découvrent 
des gestes techniques à leur portée : se servir de paires 
de ciseaux, peindre avec différents outils… 

Dans la classe des Moyens, à quatre ans, les enfants sont 
habitués à l’école. Le langage occupe encore une place 
importante dans les apprentissages mais les enfants 
découvrent également le langage écrit. Ils apprennent à 
connaître les lettres de l’alphabet, à écrire leur prénom …

Les enfants continuent à apprendre à compter, à classer, 
à reproduire. L’apprentissage du graphisme occupe une 
place importante. Ils découvrent aussi l’utilisation des 
ordinateurs dans la salle informatique.

Dans la classe des Grands, à cinq ans, les enfants 
entrent davantage dans l’écrit. Pendant cette dernière 
année à l’école maternelle, les enfants vont renforcer 
leurs apprentissages. Ils se préparent pour l’entrée 
au CP, le langage devient plus précis, ils découvrent 
le fonctionnement de l’écrit (les syllabes, les sons). Ils 
apprennent à écrire en écriture cursive : l’écriture « en 
attaché ». Ils poursuivent également les apprentissages 
mathématiques, scientifiques, plastiques…

Cette année sera encore riche en activités et en 
découvertes.

Nathalie NADAL

03 29 24 22 44
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Les petits
Counehets

École
du Centre

Association 
des parents d’élèves
des écoles de Cornimont
 

L’association Les Petits Counehets a pour objectif d’appor-
ter une aide financière aux équipes enseignantes pour les 
différents projets des écoles maternelle, primaire du centre 
et primaire des Champs à Nabord.

Les différentes actions que nous organisons tout au long 
de l’année nous permettent certes de récolter des fonds 
pour les écoles mais également de créer de la convivialité 
et de belles rencontres.

Sur l’année scolaire 2018-2019 nous avons pu distribuer 

un peu plus de 1850 euros dans les écoles pour aider à 
financer les bus lors de sorties scolaires, des albums dans 
les classes, des moniteurs de ski et tant d’autres projets.
Des actions comme la vente de fromages, le vide-placard, 
la vente de chocolats à Pâques ou la bourse aux plantes 
nous permettent de faire des bénéfices. D’autres actions 
comme Halloween, la chasse aux œufs ou la sortie raquettes 
rassemblent et nous passons alors de bons moments en 
famille et entre amis.

Nous avons proposé sur cette dernière année, un achat 
groupé de fournitures scolaires pour que les foyers puissent 
bénéficier de prix compétitifs, un spectacle gratuit à la salle 
Jacques Villeret (par les Croqueurs de pommes), et nous 
essayons aussi souvent que possible de nous associer avec 
d’autres associations de Cornimont : le BMX, le Comité des 
Fêtes, l’ECSP, la classe …

Nous avons également à cœur de soutenir les écoles dans 
la sensibilisation des enfants à la transition énergétique et 
aux bienfaits des abeilles grâce à notre rucher pédagogique.
Toutes ces actions animent notre année ! Dès cette nouvelle 
rentrée, nous avons renouvelé notre bureau et accueilli 
de nouveaux membres. De nouvelles idées, de nouveaux 
soutiens et l’association pourra proposer de nouveaux 
projets pour cette nouvelle année scolaire.

Venez nous rejoindre et nous accompagner pour soutenir 
les projets des enfants :
les-petits-counehets@laposte.net

Depuis la rentrée de septembre 
2019, l’école ne compte plus que 
5 classes : un CP de 23, un CP/CE1 
de 24, un CE1/CE2 de 23, un CM1 
CM2 de 24 et une ULIS de 6 élèves.

L’an passé, de nombreux projets ont vu le jour :
CP et CP/CE1 :  sortie CPIE le 28 mai pour travailler sur les 
oiseaux nocturnes à la Croix de Mission visites de fermes à 
l’étude (fermes, bergerie) - Entretien avec un illustrateur le 
4 avril - 3 sorties à la découverte des différents types d’éle-
vages (sortie à la ferme de Lionel VAXELAIRE à SAULXURES 
le 26 avril, sortie à la bergerie de M. MANGEL le 24 mai, 
sortie à la Montagne des Lamas le 7 juin).

CE1/CE2 : Inauguration de l’exposition « Moulins et machines 

au fil de l’eau » aux Archives Départementales d’ÉPINAL. 
Sortie au Musée du Bois de SAULXURES, visite des vestiges 
des anciennes usines textiles du Bâs, du Saulcy, observation 
des vannes, des canaux et de l’échelle à poissons.

CE2 : sortie au Planétarium le 22 mars : 2 ateliers scienti-
fiques (phases de la lune et montgolfières) – Sortie le 1er 
juillet au Musée des Racines puis au Bois des Lutins.

CM1/CM2 : Classe astro/techno/rando : 3 jours et 2 nuitées 
à Longemer (du 19 au 22 mars) ainsi qu’une journée au 
planétarium d’ÉPINAL pour découvrir et mieux connaître 
les merveilles du ciel mais aussi pour apprendre à vivre 
ensemble, à pratiquer la lecture de cartes, la randonnée et 
à aborder la démarche scientifique par l’expérimentation 
avec la construction de fusées à air comprimé. Liaison CM2 
6ème le 9 mai (petit-déjeuner allemand et anglais) ;

Sortie dans la Réserve du Grand Ventron le 17 juin.
ULIS: Sortie CPIE (indices et traces d’animaux) – Classe 

Séverine MOURAIRE 

les-petits-counehets@laposte.net

Denis BAILLY

03 29 24 10 26

●   Comment définir la lecture ?
Non seulement la lecture peut améliorer votre savoir et 

vos connaissances, mais, tout comme le sport, la lecture 
est une détente ou un divertissement qui peut se pratiquer 
à tout âge.

En flânant dans les allées de la bibliothèque, parmi tous 
les thèmes proposés, vous trouverez certainement un 
sujet qui vous passionnera. Chaque année, les collections 
s’enrichissent de 300 nouveautés.

●   Multi- Médias :
Dans ce secteur, vous trouverez bon nombre de DVD et de CD.
Une cinquantaine de films récents et environ 75 CD de 
chanteurs et musiciens actuels s’ajoutent tous les ans à ceux 
qui sont déjà présentés. Un ordinateur est à la disposition 
pour toute consultation personnelle.
Pour une cotisation annuelle de 10 € par foyer, les bénévoles 
se relaient pour vous recevoir :

- Mercredi matin de 9 h à 11 h
- Mercredi après-midi de 14 h à 18 h
- Jeudi matin de 9 h à 11 h
- Samedi après-midi de 14h à 16 h

Afin de satisfaire tous les adhérents, la durée de prêt des 
documents ne doit pas dépasser 4 semaines et particulièrement 
pour les nouveautés qui sont toujours très demandées.

Au cours de l’année, des animations de kamishibaï, de 
raconte-tapis, de lecture de contes sont proposées à tout 
public adhérent ou non adhérent.

La bibliothèque est également présente aux diverses activités 
proposées par la municipalité : Forum des Associations, 
Journée de la Parentalité, Fête de l’Eau, Zinc Grenadine, 
conférences et dédicaces avec des auteurs de la région, 
partenariat avec l’association Semeurs d’Histoires pour la 
Nuit de la Lecture......

N’hésitez pas à venir nous rencontrer 
12 Place de la Pranzière à Cornimont

Les bénévoles de la bibliothèque

OUVERT LE LUNDI DE 15H À 19H
DU MARDI AU SAMEDI DE 9H À 12H15

ET DE 14H15 À 19H

La
Bibliothèque

12 Place de la Pranzière à Cornimont

 Annie LABROT  

03 29 24 18 97  

bibliotheque@cornimont.fr

transplantée en Alsace du 7 au 10 mai à Lorentzen pour 
travailler sur les abeilles. – Rucher pédagogique – Exposition 
sur les abeilles à l’ECSP – Plantations pour la Fête des Simples 
– Conférence sur les hirondelles et fabrication de nids.

L’année dernière, lors de la kermesse, les enfants ont donné 
un petit spectacle musical et théâtral qui a ravi les parents 
présents.

Pour cette nouvelle année scolaire, d’autres projets 
ont vu ou verront le jour : classe transplantée en avril 
2020, kermesse, spectacle musical avec Virginie BEGEL 
le 13 décembre, projet Mosaic (correspondance avec un 
brise-glace et un pilote d’hélicoptère).

Une dernière chose, si vous avez des possibilités pour 
accompagner les enfants les vendredis après-midi en ski 
de fond ou en ski alpin, vous êtes les bienvenus. Merci de 
vous renseigner auprès de l’école du Centre pour connaître 
les démarches.  
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Semeurs
d’Histoires

●   L’association counehette 
Semeurs d’Histoires a pour objet 
l’organisation, la coordination 
ou l’animation de manifestations 
en lien avec la création et l’imaginaire. 
Ses activités cherchent à développer du lien social dans 

un esprit de tolérance, de laïcité, d’ouverture aux autres et 
de respect de l’environnement.

C’est ainsi que, tout naturellement, l’association participe 
depuis ses débuts en 2017 aux Journées de la Parentalité 
organisées en novembre par l’ECSP, mais aussi à diverses 
manifestations liées à la lecture et aux mots. La « Nuit de la 
Lecture », en lien avec la bibliothèque municipale avec qui 
nous travaillons en bonne intelligence a par exemple lieu 
en janvier.  Des Soirées Poésies  sont également organisées 
en mars, avec l’ECSP. Nous avons aussi participé à des 
animations à La Bresse, à l’ECSP, avec les écoles, le conseil 
municipal des jeunes, la maison de retraite… 

Un projet de plus grande envergure, financé par le Parc 
Naturel Régional des Ballons des Vosges, a réuni en 2018 
une trentaine de bénévoles particuliers et d’associations 
autour des plantes sauvages, et un public nombreux est 
venu aux journées de juin et septembre à Cornimont.

Mais au cœur des projets  de Semeurs d’Histoires se trouvent 
aussi les activités liées à la lecture, l’objectif de l’association 
étant de réconcilier les gens avec les livres. Avant de passer 
la porte des bibliothèques et découvrir de nouveaux mondes, 
peut-être a-t-on d’abord besoin d’oublier certains mauvais 
souvenirs d’école…C’est pourquoi, suite à des propositions 
de plusieurs habitants de Cornimont, quelques boîtes à 
livres ont déjà été disposées dans le village. Fabriquées 
par certains, peintes par d’autres, elles contiennent des 

livres que vous pouvez consulter sur place ou emporter à la 
maison, gratuitement. Si à votre tour, vous avez des livres en 
bon état dont vous ne voulez plus, vous pouvez les déposer 
dans l’une des boîtes à livres.
Les boîtes à livres actuellement opérationnelles se trouvent 
sous l’abri devant l’école maternelle (merci aux services 
techniques et au Conseil Municipal des Jeunes) à la maison 
de santé (merci à l’association des médecins qui a mis à 
disposition une armoire), à l’abribus de Travexin (merci à 
Jean-Yves, Pauline et aux enfants du quartier). D’autres 
sont en projet sur la voie verte et à l’ECSP, au bureau des 
ADMR et peut-être ailleurs si vous en avez envie.

N’hésitez pas à nous contacter si vous avez des idées, des 
suggestions, des livres à donner, si vous voulez adhérer à 
notre association ou recevoir nos informations.
semeursdhistoires@gmail.com

Catherine RENARD 

semeursdhistoires@gmail.com

89, rue Jeanne d’Arc 88290 Saulxures/Moselotte
Tél. 03 54 80 04 23 / 06 01 28 24 84

AAC - CS - Permis B - Remise à niveau
Post permis - Audit de conduite

Cours "comment remplir un constat amiable"
(6 personnes maxi) 

89, Rue Jeanne d’Arc - 88290 Saulxures/Moselotte
Tél. 03 54 80 04 23 - 06 01 28 24 84

AAC - CS - Permis B - Remise à niveau
Post permis - Audit de conduite
Cours «comment remplir un constat amiable»
(6 personnes maxi)

Musée (l’AMMUR)

Des 1001 Racines 
Elodie DERDAELE

06 47 32 52 72

musee1001racines@outlook.com

●   L’association du Musée des 1001 
Racines assure la promotion 
des œuvres originales d’un artiste 
counehet, Michel MaUrICE. 

L’année 2019 fut notamment une année record puisque 

le musée a reçu plus de 10 000 visiteurs ! L’association 

entend cependant accentuer ses efforts afin d’étoffer 

les offres culturelles et artistiques de notre territoire. 

Elle proposera notamment de nouvelles animations tout 

public, au cours de l’été 2020. L’association est, en outre, 

partenaire du Club Vosgien dans le cadre de sa prestation 

« sur les pas de Michel » ; prestation au cours de laquelle 

elle propose à l’issue d’une visite commentée, d’aller sur 

les lieux qu’affectionnait l’artiste. 

Ces balades sont réalisées principalement en été mais 

peuvent, sur réservation, être proposées hors saison 

aux groupes, y compris aux groupes scolaires. Enfin, le 

Musée des 1001 Racines est 

partenaire du jardin associatif 

des Panrées de Cornimont, 

dans le cadre du Pass musées 

& jardin de la Moselotte, aux 

côtés des musées (également 

associatifs) du Bois de 

Saulxures et du Textile de 

Ventron.

Ce pass permet à chaque 

visiteur adulte de bénéficier 

d’un tarif préférentiel lors de 

ses visites sur les autres sites. 

Fortes du succès de cette 

formule en 2019, les 4 associations partenaires ont décidé 

de renouveler cette expérience pour l’année 2020.

Si vous êtes intéressé(e) par nos actions, n’hésitez 

pas à nous contacter au 06 47 32 52 72 ou à 

musee1001racines@outlook. L’association vous ouvre 

grand ses portes et reste à l’écoute de vos suggestions, 

en particulier si vous désirez vous investir ou proposer 

vos talents d’artiste. 

Tél. 03 22 50 30 30 / info-fr@polytan.com
www.polytan.com
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Mission
Locale

●   Un service public gratuit 
pour l’insertion des jeunes 
de 16 à 25 ans via un 
accompagnement global et 
personnalisé au service de l’accès à 
la vie active !

Le périmètre d’intervention de la Mission Locale du Pays 
de Remiremont et de ses Vallées comprend 38 communes.

Pour chaque jeune suivi, un ACCOMPAGNEMENT 
INDIVIDUALISÉ ET PERSONNALISÉ est privilégié pour 
lever les obstacles à l’insertion dans l’emploi et dans la 
vie active.

Des services proposés aux jeunes dans 3 domaines :

●   Professionnel
- Définition du projet professionnel
- Accès à une formation
- Recherche d’emploi
- Intégration et maintien dans l’entreprise

●   Vie quotidienne
- Information sur la santé et l’accès aux soins
- Recherche d’un logement adapté
- Aide à la mobilité

●   Citoyen
- Accès aux droits
- Bénévolat 
- Accès aux activités culturelles, sportives et de loisirs.

●   L’accompagnement : 
de quelle manière ?

•  Les jeunes se rendent à la Mission Locale de manière 
volontaire et sont accueillis immédiatement pour une 
première réponse à leur demande. 

•  La Mission Locale s’appuie sur un réseau local de 
partenaires et d’entreprises afin de garantir la réalisation 
du projet dans les meilleures conditions. 

•  Pour chacun, l’accompagnement se décline en 
entretien individuel. Le conseiller l’aide à définir son 
projet et mettre en place toutes les démarches pour y 
parvenir. 

●   Un village de l’emploi créé 
dans les locaux de l’AFPA !
Fin janvier,  M. Christophe NAEGELEN, député de la 

circonscription, a évoqué l’avenir de l’AFPA  (le site de 
Remiremont était appelé à disparaître)  et des possibilités 
qui pourraient s’offrir aux partenaires, dont la Mission 
Locale, de rassembler en un seul lieu, plusieurs acteurs 
clés de l’insertion, la formation et l’accompagnement.

Ainsi, après plusieurs visites à l’AFPA, une réunion 
de travail à l’initiative de  M. Christophe NAEGELEN,  
début février, regroupant l’AFPA, la  Mission Locale, 
un représentant de la Préfecture et un de la Mairie de 
REMIREMONT, un de la Communauté de Communes de 
la Porte Des Vosges Méridionales  et le soutien de l’État 
par le biais de Monsieur LE GOFF, Secrétaire Général de 
la Préfecture, un projet de déménagement a été envisagé.
Le Conseil d’Administration de la MLPRV réuni le 19 février 
dernier s’est prononcé favorablement au projet.

Le site de l’AFPA va devenir un « Village de l’Emploi » 
réunissant nombre d’acteurs en lien avec l’emploi, la 
formation, l’insertion avec l’ambition de créer un lieu 
dynamique, propice aux expérimentations et projets de 
territoire. Cette synergie plonge la Mission Locale au cœur 
d’un projet qui dépasse son objet unique mais s’inscrit bel 
et bien dans son propre projet de structure à moyen et  
long terme avec un développement de son offre de service.

Perspectives pour la Mission Locale sur le site de l’AFPA : 

•  Utiliser le site pour amener les jeunes vers la formation 
et sécuriser les parcours 

•  Gérer 10 à 15 chambres via la plateforme logement 
Loj’Toit

•  Proposer à tous les publics utilisateurs du site, un 
espace d’information unique

28, Rue Charlet
88200 Remiremont

2 parcs d’occasions

SOCIAL MEDIA LOGOS
BLACK COLLEC TION
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Jardin et Objets
Des Panrées 

06 87 21 65 87

yvon-marchal@orange.fr 

www.jardin-et-objets.com

RAPPEL DES MISSIONS
Faire connaître la flore régionale 

(flore adaptée à la région moyenne 
montagne) et les objets anciens 
utilisés dans les Vosges.

- Protéger, voire améliorer la diversité 
naturelle des organismes vivants. 
(insectes, oiseaux, batraciens, flore, 
etc…)
Participer au développement du 
tourisme dans les Hautes-Vosges, 
principalement à Cornimont, en 
partenariat avec le Musée des 
Racines, le Musée du Bois à Saulxures 
sur Moselotte et le Musée du Textile à 
Ventron.

- Accueillir des visiteurs : 
promeneurs, touristes, scolaires 
(primaires, collèges, lycées, centres 
de formation…) des publics en 
situation de handicap.

- Proposer un lieu propice à la photo, 
au dessin, à la lecture, etc…

- Echanger et vendre toute production 
en relation avec l’activité. 

- Soutenir l’art et l’artisanat.

-  Accueillir des stagiaires et des 
services civiques. 

LE JARDIN DES PANRÉES

C’est un jardin de moyenne montagne 
insolite et naturel conçu aussi bien 
pour les adultes que pour les enfants. 
Un joyeux mélange de végétaux 
(plus de 2300 plantes vivaces) 
côtoie harmonieusement des outils 
traditionnels vosgiens et des œuvres 
d’artistes régionaux ainsi que des 
objets de création.

Un espace semblable à un jardin 
public, où des bancs, voire des 
transats placés tout le long du 
parcours, accueillent le promeneur 
dans un univers  poétique, et 
permettant ainsi de méditer, de 
rêver, de respirer un air pur inondé 
de senteurs. L’étonnement est 
perceptible et l’émotion est palpable 
dans ce jardin plein de surprises.

Passer de l’ombre à la  lumière, de 
la chaleur à la fraîcheur, profiter de 
la vue sur les merveilleux paysages 
des Ballons des Vosges depuis notre 
jardin peu ordinaire.

Extraits du livre d’or
« Une belle découverte, ce Jardin 
des Panrées, le plaisir des yeux avec 
toutes ces couleurs, ces odeurs qui 
vous chatouillent les narines, ce 
murmure de l’eau qui vous transporte 
dans un autre monde.»
 Nathalie

Eloge au Jardin 
O Jardin des Panrées !
Où il fait bon se ressourcer !
Où l’on peut regarder
Admirer, Méditer, Ouïr, Sentir,
Découvrir, Réfléchir,

Et se souvenir,
Que cette nature est vitale et géniale !
Sans elle, on ne peut vivre 
Mais … Combien de temps va-t-elle-
survivre ?
Prenons conscience
Et faisons quand même confiance !
 Françoise de Compiègne

TARIFS 2019 
Ouvert d’avril à fin octobre de 9h00 à 
12h00 et de 14h00 à 18h00 tous les 
jours sauf les mercredis

- Adulte 7 €  
•  Pass –Lorraine 6 € 
- Passe musées 6 €
-  De 10 à 16 ans 6 €  

• Pass -Lorraine 5 € 
-  Visite libre groupe plus 

de 12 personnes, nous consulter,
-  Pour les moins de 10 ans 

accompagnés des parents Gratuit 
-  Visites commentées (réservation), 

nous consulter,
-   Visites commentées (réservation), 

groupe supérieur, nous consulter,
-  Visites commentées + goûter 

groupe à partir de 6 personnes 
(sur réservation)  
18 € / 12 € enfant de 3 à 10 ans, 

-  Boutique de plantes vivaces et 
arbustes,

-  Adhésion (visites gratuites toute 
la saison pour le ou la titulaire de 
l’adhésion) 25 €.

PORTES OUVERTES LES 30 et 31 mai 
2020 entrée libre 
Participation au Festival des Arts 
Mélangés fin mai 2020
Participation à la manifestation 
nationale « rendez-vous aux 
Jardins » les 6 et 7 juin 2020 

1 Chemin des Panrées 
88310 CORNIMONT

●   L’association des amis du Jardin 
et Objets des Panrées créée en janvier 2011,  
forte de ses 140 adhérents, poursuit ses missions  
et devient un des points incontournables 
des Hautes-Vosges et des amateurs de jardins.

Le Club
Vosgien

« Prendre son temps, est une subversion 
du quotidien. Anachronique 
dans un monde privilégiant la vitesse, 
la marche est un acte de résistance 
célébrant la lenteur, la disponibilité, 
le silence, la curiosité, l’inutile autant 
de valeurs opposées aux sensibilités 
néolibérales qui conditionnent nos vies. 
Le marcheur est celui qui prend  
son temps et ne laisse pas le temps 
le prendre. »
 David Le Breton 

Au sein du Club Vosgien de Cornimont le mot d’ordre 
reste la convivialité et la bonne humeur, nous privilégions 
cet état d’esprit dans toutes nos actions, balades, réunions 
festives et diverses manifestations communales.

Nous vous proposons tous les mardis à 14 heures au 
départ du Centre de Polyactivité des séances de marche 
nordique accessibles et adaptées à tous les niveaux avec 
encadrement par nos animatrices formées à cet effet. 
Pour les débutants, le club met à disposition des bâtons 
réglables qui permettent de s’initier gratuitement.

Tous les jeudis vous pouvez participer à une randonnée 
sur les sentiers de Cornimont et avoisinants toujours au 
départ du Centre de Polyactivité mais à 13h30 et encadrée 
par nos G.R.P. diplômés. Ces marches permettent de dé-
couvrir notre région au rythme de chacun avec des regrou-
pements fréquents et en toute sécurité.

Nous organisons également certains dimanches, des ba-
lades affichées à l’Office du Tourisme tant sur les versants 
Vosgien qu’Alsacien et qui se déroulent à la journée avec 
pique-nique ou repas en Ferme-Auberge.

Nous participons aussi depuis fort longtemps aux « Chan-
tiers jeunes » avec les responsables du Parc Naturel des 
Ballons des Vosges et qui permettent à nos adolescents de 
découvrir leur environnement, sa protection et les travaux 
liés à la conservation de ce patrimoine exceptionnel.

Si vous le souhaitez, vous pouvez également nous accom-
pagner dans nos autres activités :

•  L’entretien et le balisage des 135 Km de sentiers et che-
mins sur le territoire de notre Commune, l’entretien des 
bancs, tables de pique-nique, abris…

•  Les balades des lundis après-midi organisées par nos 
amis du Club de l’Amitié pour les personnes qui sou-
haitent des marches à vitesse et distances réduites.

•  Lorsque la météo et l’enneigement le permettent, nous 
proposons des sorties en raquettes sur des sentiers 
appropriés.

•  Des marches d’orientation organisées par les Clubs 
amis Vosgiens et Alsaciens.

•  Un séjour annuel d’une semaine qui s’est déroulé à 
Montgenèvre en 2019 et qui nous conduira à Belle-Île-
en-Mer en 2020 avec des balades facultatives pour tous 
niveaux.

•  Des sorties à caractère culturel et/ou touristique qui 
s’étalent sur deux ou trois jours.

Comme vous pouvez le constater, nos activités sont nom-
breuses, très variées, s’exercent dans des cadres excep-
tionnels et toujours dans un climat de franche camara-
derie.

Alors n’hésitez pas à nous rejoindre et soyez assurés que 
nous vous accueillerons avec plaisir.

 Michel Duhaut
Président du Club Vosgien  de Cornimont

Transports Autocars
Location mini-bus 9 places sans conducteur

195 avenue Victor Hugo                                                           Tél. 03 29 24 62 94
88290 SAULXURES SUR MOSELOTTE                                 Fax 03 29 24 55 09

transports.vincendon@wanadoo.fr
Ouvert aux particuliers et aux professionnels

03 29 24 63 96

Yvon MARCHAL 
Michel DUHAUT

cv.cornimont@gmail.com
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Le Parc Naturel Régional
Des Ballons des Vosges

●   Un chantier jeunes spécial 30 ans
Du 22 au 26 juillet dernier s’est tenue la 6ème édition 

du chantier jeunes organisée par la Réserve Naturelle 
et l’Espace Culturel et Social de la Pranzière. En cette 
année anniversaire, un projet particulier a été imaginé 
permettant d’associer les acteurs des deux versants et en 
y ajoutant une dimension artistique.  

C’est sur la crête, sur la chaume du Petit Ventron, 
propriété de la commune de KRUTH, que se sont déroulés 
les travaux. Chaque matinée, les douze jeunes se sont 
attelés à la pose de renvois d’eau sur la portion de sentier 
du GR 531, encadrés par les membres des Clubs Vosgiens 
de CORNIMONT, VENTRON et MULHOUSE et CRÊTES. Ces 
installations permettront de limiter les ruissellements 
d’eau qui érodent le sol et dégradent le sentier.

Les après-midis étaient consacrés, non pas à des activités 
sportives comme les années précédentes, mais à une 
activité théâtre en plein air. Encadrés par Sophie NOWAK, 
comédienne et habitante de CORNIMONT, les jeunes ont 
composé plusieurs petites saynètes sur la thématique de 
la Réserve. 
Une première représentation de leur travail avait eu lieu 
lors de la clôture du chantier jeunes. Puis une deuxième 
représentation avait été organisée à l’occasion de la soirée 
de clôture des 30 ans de la Réserve, le 21 septembre à 

l’ECSP de CORNIMONT. 

L’engagement des jeunes et tout le travail réalisé en 
quelques jours seulement furent salués à de nombreuses 
reprises. 

Merci à eux et à tous les acteurs qui se sont investis dans ce projet :

03 89 82 22 10 

l.demaret@parc-ballons-vosges.fr

Jean-François VIRY

03 29 23 61 01

lavoieverte.hautesvosges@wanadoo.fr

L’ÉCHO
DE LA RÉSERVE 

La Voie Verte
Des Hautes-Vosges

●   De rEMIrEMONT à 
BUSSaNG d’une part 
et de rEMIrEMONT à 
COrNIMONT- 
La BrESSE

d’autre part, la voie verte des Hautes-
Vosges offre à tous les passionnés de sport 
et de nature 53 km de piste sécurisés au 
cœur d’un environnement préservé.

Nichée au cœur du Massif des Vosges, 
cette piste multi activités qui serpente 
le long des vallées de la Moselle et de la 
Moselotte entre prés et forêts mène tout 
en douceur de REMIREMONT à BUSSANG 
ou CORNIMONT-LA BRESSE. Ces 
circuits totalement sécurisés sont aussi 
l’occasion de découvrir de nombreux sites 
naturels ou culturels tels que les Gorges 
de Crozery, la source de Chaudefontaine à 
VECOUX, le Musée du Textile à VENTRON, 
le Théâtre du Peuple à BUSSANG ou le 
musée des Hautes Mynes au THILLOT.

La voie verte des Hautes-Vosges est 
aussi le point de départ d’autres parcours 
cyclistes balisés…

Ouverte à tous et en accès libre, elle 
permet, en toute sécurité et dans 
d’excellentes conditions la pratique de la 
marche (promenade, randonnée, jogging, 
etc.…) du cyclisme (vélo, VTT, VTC, etc…) 
de la glisse (rollers, planche et skis à 
roulettes, trottinette, etc…) et du ski de 
fond. 
Cette piste offre une variété de paysages, 
des sites de grande beauté, tels que : les 
Gorges du Crosery, la vue sur le Ballon 
d’Alsace et de SERVANCE, vue sur le Saint 
Mont, la Base de Loisirs de SAULXURES-
SUR-MOSELOTTE, les nombreux clochers 
des villages traversés, le Haut du Roc, 
les cheminées d’usines, anciens vestiges 
de l’industrie textile…ceux-ci incitent à 

venir… et à revenir profiter du plaisir que 
procure la voie verte.

La voie verte des Hautes-Vosges n’est 
pas ouverte aux cavaliers et, en hiver, 
elle n’est pas déneigée pour permettre 
son utilisation pour le ski de fond ou les 
longues balades en raquettes.

Néanmoins beaucoup trop d’incivilités 
sont régulièrement constatées, 
notamment par rapport aux détritus et 
autres déchets abandonnés le long de la 
voie verte, tags sur les panneaux et sur le 
mobilier urbain.

Pour les utilisateurs, la voie verte n’est 
pas seulement une piste de loisirs mais 
aussi un moyen de découvrir la région, à 
son rythme et sans contrainte. Les sites, 
naturels et touristiques, ne manquent 
pas le long du tracé de la voie verte. La 
balade peut ainsi être ponctuée de visites. 
Les richesses naturelles sont aussi 
nombreuses. Le parcours de la voie verte 
offre une succession de décors variés et 
parfois étonnants.

A découvrir également le musée TERRAE 
GENESIS.

Le Musée TERRAE GENESIS est situé au 
bord de la voie verte entre REMIREMONT 
et VAGNEY, sur un site historique lié au 
granit.

Ce centre de géologie et de minéralogie 
est un carrefour des savoirs et des 
découvertes où se croisent amateurs et 
professionnels. Il est composé de quatre 
départements : minéralogie, pétrologie, 
paléontologie, histoire du travail du granit.

Exceptionnelle collection de 1500 
minéraux et 800 roches, une des plus 
grandes de FRANCE, avec sa salle 
de lumière noire et le fameux quartz 
fantôme !

Collection de fossiles, avec notamment 
l’empreinte d’un dinosaure vosgien. Salle 
de pétrologie (étude des roches). Site 

d’origine des pavés de PARIS.

Boutique (bijoux, minéraux, fossiles) 
organisation de conférences avec 
intervenants de renom.
Le musée a fait l’objet de travaux de 
réhabilitation aux normes accessibilité en 
2019.

Les 276 barrières qui jalonnent la voie 
verte pour sécuriser les intersections ont 
toutes été remplacées. L’opération aura 
duré 4 ans.

Après les visites de sécurité effectuées 
avec les services du Conseil Départe-
mental, les travaux d’amélioration ont 
continué tout au long de l’année. 

En parallèle des travaux d’entretien 
régulier comme la tonte et le balayage, un 
programme de travaux plus conséquents 
sera suivi pour répondre aux demandes 
du Conseil Départemental.

Ainsi la voie verte s’est dotée de plusieurs 
nouveaux bancs, une campagne de 
réparation des barrières de protection 
a eu lieu afin de sécuriser les abords, le 
ballast a été réparé à différents endroits.

La voie verte a été conçue comme un 
itinéraire de découverte de la nature 
et des paysages, un espace à vivre en 
toute tranquillité, dans le respect des 
uns et des autres et non pas comme 
un lieu de conflit, de tensions et de non 
droit. La malveillance nuit à l’intérêt 
général. A chacun d’adopter une attitude 
respectueuse, courtoise et de partager 
ainsi l’espace intelligemment pour bien 
vivre ensemble.

Le bureau de la voie verte est situé 
dans les anciens locaux de la poste du 
MÉNIL, au 57, grande rue. Un agent 
administratif est à votre disposition 
pour toute demande en rapport avec 
la Voie Verte du lundi au mercredi 
de 9h à 12h et de 14h à 17h sauf le 
mercredi après-midi.

Parc des Ballons - Chantier jeunes
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Sel
Des Hauts

●   En avril dernier est née à Cornimont 
une nouvelle association nommée 
SEL des Hauts. SEL veut dire 
«Système d'Echange Local».

Au sein du SEL, les 
membres échangent entre 
eux des services, des savoirs 
ou des biens. Ces échanges 
sont mesurés dans une unité 
autre que l'argent, les grains 
de sel, dans le désir d'évoluer 
vers plus de citoyenneté et de 
solidarité. (pour faire simple, 
1 grain de sel = 1mn de 
service rendu, mais cela est 
toujours négociable)

Pour certains, le SEL permet de suivre un cours, de 
donner un coup de main au jardin ou à la maison, d'offrir 
une nouvelle vie à des objets sans toucher à son porte-

monnaie. Pour d'autres, le SEL répond à un choix de 
vie, une envie de se positionner, de résister au système 
dominant. 
Un système d'offres et de demandes contribue à favoriser 
la mise en relation entre les adhérents, créant ainsi 
un réseau très local au sein duquel la convivialité est le 
maître-mot.

Pour s'informer, il suffit de contacter l'un ou l'une des 
référents actuels : voir ci-dessus

Autrefois créée pour animer 
le café culturel Le Gai Luron,  
l’association La Petite Hutte Aux Pies 
s’est retrouvée sans nid à la fermeture 
de celui-ci. 
Elle a alors été généreusement accueillie par la ville de 
CORNIMONT qui met à disposition ses infrastructures et 
divers services. 

Aujourd’hui, une petite équipe de bénévoles continue à 
porter les valeurs de l’association :  rencontres, mixité, 
échange, tolérance, solidarité, partage de savoirs et 
cultures, écologie, expérimentation d’une autre société…
Pour cela, elle propose divers ateliers et animations, tels 
que : ateliers percussions, goûters en patois, ateliers 
bricolage et zéro déchet, mais aussi des évènements 
ponctuels : concerts, gratiferias, festivals, etc…

Si l’aventure vous intéresse, venez vous joindre à nous lors 
de nos ateliers.

Votre contact
Eliane MOUGEL
Secteur La Bresse

06 30 09 51 98

Votre contact
Yannick PIOPPO
Secteur Cornimont

06 83 08 68 37

Votre contact
Alain PASCUTTO
Secteur Saulxures

06 76 92 10 32

sel-des-hauts.net

La Petite Hutte
Aux Pies

Jean-Michel SEIGNEZ 

lphp@outlook.fr

 

 

École
de musique

l’Harmonie

●   Par monts et par vaux,  
par Si et par La, les Harmonies 
de Cornimont et de La Bresse 
pérégrinent allègrement au cours 
de leur saison musicale sans tomber  
dans les dièses de la ballade.

 

Pas de pause, du concert de printemps à La Bresse à 
celui d’automne à Cornimont, nous sommes passés cette 
année par Steinen lors de la Fête de la Musique sans 
oublier quelques bémols plus locaux comme les défilés 
patriotiques, la Foire aux Kneffles ou accompagnant  
St-Nicolas. 

Classée en 1ère division, qui est une bonne note et portée 
par une petite quarantaine de musiciens de tout bord 
et d’une quinzaine à l’orchestre juniors, nous espérons 
toujours augmenter notre partition d’effectif avec de 
nouveaux jeunes éléments, adultes ou retraités pour faire 
perdurer nos associations et ne pas nous retrouver le Do 
au mur.

A la clé et dirigée de main de maître, enfin surtout à la 
baguette par Jean Noël AUER depuis 23 ans, cette année 
point de Da Capo, souhaitant passer le témoin, il nous 
quittera début 2020 pour d’autres aventures. Rendez-
vous l’année prochaine avec un nouveau chef d’orchestre 
(Recrutement en cours).

Plus d’info sur le poste de directeur : 
http://harmonie.cornimont. free.fr/harmonie_
cornimont/index.php?option=com_content&view=articl
e&id=386&Itemid=27

En rythme, au tempo et Ad Libitum, nos 2 associations 
séculaires perdurent depuis plusieurs années de concert 
pour le plus grand plaisir de nos auditeurs, qu’il en soit 
ainsi encore pour les prochains millénaires.

Sans altérations ni soupirs, au plaisir de vous rencontrer 
lors de nos futures rondes et si vous avez trouvé toutes les 
allusions musicales au fil de votre lecture, c’est que vous 
êtes prêts au ¾ à nous rejoindre.
 Editions Harmonie de Cornimont©, Jérome GURY

●   L’école de musique intercommunale 
des deux vallées, présente à 
Cornimont depuis 1988, permet 
à la population dès 4 ans, 
d’apprendre un instrument de 
musique et de le pratiquer dans 
l’orchestre d’harmonie locale. 

Clarinette, hautbois, saxophone, flûte traversière, 
trompette, cor d’harmonie, tuba, batterie/percussions, 
contrebasse, éveil musical, formation musicale sont les 
disciplines enseignées à l’école de musique. Chacun est 

invité à pratiquer la musique en ensemble et en orchestre 
dès qu’il y est prêt. Les élèves, enfants et adultes, ont 
l’occasion de se produire en public par le biais de concerts 
d’élèves. Les professeurs, tous spécialistes de leur 
discipline enseignée, mettent en pratique une pédagogie 
adaptée à chacun. Des places sont toujours disponibles. 

Jacques BELLINI 

06 78 54 98 99 

ecolemusiquetheatre@free.fr

Jérôme GURY 

harmonie.cornimont@free.fr
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Ensemble vocal
l’Eau Vive

Cors
et Accords

Mais plus rien à voir avec 
ce qui se pratiquait il y a 
encore 10 ans. 

Cyril NICOMETTE, son 
actuel chef de chœur, a 
restructuré le programme. 
Les séances de travail 
se font autour d’un 
répertoire composé de 
chansons françaises et 
internationales, à une ou 
deux voix.  L’ensemble 
compte une dizaine de 
personnes âgées entre 19 et 
65 ans.  En partenariat 
avec l’organiste Jean-
Marie MOUGIN, l’ensemble 
se produit désormais lors 

de cérémonie de mariage 
ou autres manifestations, 
le cachet est fixé au 
minimum de 50 euros pour 
les éventuels demandeurs 
de prestation. 

La cotisation annuelle 
est de 30 euros par 
personne. L’ensemble 
ouvre ses portes à toutes 
personnes ayant envie de 
chanter, professionnels ou 
amateurs. 

Les répétitions se 
déroulent les vendredis 
soir de 20 h 30 à 22 h à 
l’Espace Social et Culturel 
de la Pranzière. 

●   2009-2019 Le groupe 
Cors et Accords vient 
de fêter ses dix ans 
d’existence.  
Au long des années, le rythme des 

activités ne faiblit pas. Depuis le der-
nier bulletin, soit deux années, le 
groupe a participé et animé une cin-
quantaine de manifestations, parmi 
celles-ci:

-  DES FêTES :   
Val D’Ajol, Bruyères, Steinen, 
Saint-Mont, Châtenois, Fougerolles, 
Saulxures, Cornimont, Ventron, Le 
Bonhomme, Gérardmer Fête des 
Jonquilles , Nonville,  Remiremont, 
Bertrimoutier, Dommartin, Frenz, 
Oderen, Gérardmer feux d’artifices, 
Saint-Etienne, La Bresse, 
Lapoutroie Fête du Munster ….

- TRANSHUMANCE :  
Le Treh, Les Graviers…

-  EHPAD :  
Saulxures, Charmois, Zainvillers, 
Cornimont, Foucharupt…

-  DES MARCHÉS DE NOëL :  

à Remiremont, Bergheim,  
Saint-Loup, Toul … 

-  DES CONCERTS : 
Sainte-Marguerite, Ventron avec 
Les Grognards, Rupt Sur Moselle, 
Cornimont, Bavilliers Toul Cathé-
drale 700 personnes

-  RASSEMBLEMENT DE CORS DES 
ALPES :  
Munster, Wesserling, Chamonix 
et Vallorcine

ENTREFêTE : 
En partenariat avec Jean-Claude 
HAISSMAN, nous organisons et 
participons à ce concert. Cette 
troisième édition s’est déroulée 
le 27 décembre dernier à la salle  
J. Villeret.

Au sujet de nos concerts (Entrée libre, 
chapeau), ils sont suivis par un public 
nombreux et fidèle dont une partie 
vient parfois d’assez loin. Merci à tous 
nos fidèles et généreux auditeurs. 

« Cors et Accords » poursuit son che-
min et fait connaître Cornimont et les 
sonorités du cor des Alpes  bien au-
delà de nos vallées. Par ses activités, 
l’association s’autofinance et paye ses 
différentes charges, assurances, dé-

placements, équipement, partitions…  
et ne sollicite pas de subventions. Le 
groupe a investi dans de nouvelles 
vestes de concert ainsi que des im-
perméables.    

PARMI LES PROJETS : 
Concert en avril ou mai, en partena-
riat avec la Chorale de Delle.  

Festival international de Cor des 
Alpes à MUNSTER  les 12 et 13 sep-
tembre 2020.                                                                                          

Pour mieux connaître Cors et 
Accords, vous pouvez, comme l’ont 
déjà fait plus de 33 000 visiteurs                                                  
vous rendre sur notre site : 
www.corsetaccords88.e-monsite.com  

Merci de votre attention. Recevez nos 
cordiales et musicales salutations. 
Pour le groupe : Jean-Marie MOUGIN   

Patricia MULLER

06 71 84 87 08

musicien88160@hotmail.fr

Jean-Marie MOUGIN 

03 29 24 13 07  

www.corsetaccords88.e-monsite.com

●   L’ensemble vocal l’Eau Vive existe 
depuis maintenant 35 ans.

Résonance FM
l’Info locale d’abord

●   Une année 2019 
bien remplie !

LA RADIO :
Résonance FM est une radio 

associative née en 1985 suite 
à la libéralisation des ondes 
radiophoniques. Notre studio est 
basé à La Bresse et nous émettons 
sur la vallée de la Moselotte (de 
La Bresse au Syndicat) sur les 
fréquences 88.1 et 104.1. Il est 
également possible de nous suivre 
en direct ou en différé (podcast) via 
notre site Internet www.resonance-
fm.com. Nous diffusons une large 
palette d’émissions (informations, 
journal des associations, musique, 
cinéma, culture...) qui sont réalisées 
par des animateurs bénévoles et 
salariés. L’objet de notre radio est 
d’être le partenaire des acteurs de la 
vie locale (communes, entreprises, 
associations notamment) afin de 
permettre aux auditeurs de notre 
vallée d’avoir accès à une information 
de proximité.

LES FAITS MARQUANTS EN 2019 :
L’année 2019 a été pour notre radio 

l’occasion d’utiliser les nouveaux 
équipements radiophoniques acquis 
fin 2018 suite à un investissement 
financier conséquent. La qualité 
d’émission et d’enregistrement 
en studio a ainsi été fortement 
améliorée à la grande satisfaction de 

nos auditeurs. La mise en ligne de 
notre nouveau site internet a permis 
de toucher un nouveau public mais 
aussi de suppléer les ondes lors de 
nos pannes d’émetteur. En effet, si 
les travaux de protection parafoudre 
de notre site de Cornimont ont donné 
satisfaction, l’émetteur de Saulxures 
a subi des dégâts lors des orages de 
mi-août alors qu’il avait toujours été 
épargné jusque-là. Le succès de nos 
jeux de l’été ne s’est pas démenti et 
de plus en plus d’auditeurs tentent 
leur chance pour gagner les lots 
proposés. La seconde partie de 
l’année a été l’occasion de lancer 
de nouvelles rubriques telles que 
« L’Instant Poésie », une chronique 
vétérinaire, une émission littéraire 
et un magazine économique sur les 
entreprises locales : nous espérons 
qu’elles vont trouver leur public !

NOS PROJETS POUR 2020 :
La page de 2019 se tourne et il 

est temps d’ouvrir celle de 2020. 
Le début de l’année sera marqué 
par les élections municipales 
qui sont un temps fort de la vie 
démocratique de nos villages et qui 
feront l’objet d’émissions dédiées. 
Nous allons continuer à proposer 
de  l’information essentiellement 
axée sur l’actualité locale, mais en 
parallèle nous allons poursuivre la 
revue de nos programmes avec la 
volonté de proposer de nouvelles 
rubriques d’informations générales 
et pratiques.  

Si vous vous sentez une âme 
d’animateur bénévole, si vous 
souhaitez faire partager une passion 
à l’antenne ou tout simplement nous 
communiquer une information sur une 
manifestation associative à venir, vous 
pouvez nous joindre par téléphone 
au 03.29.25.64.54 ou par email à : 
resonance-fm@wanadoo.fr

Au nom des salariés, des bénévoles 
et des membres du Conseil 
d’Administration, je tiens une nouvelle 
fois à remercier pour leur soutien 
fidèle nos auditeurs, nos donateurs, 
nos associations et entreprises 
partenaires : nous vous souhaitons à 
tous une Bonne Année 2020 !

Erik GRANDEMANGE
Président du Conseil d’Administration 

de Résonance FM

03 29 25 64 54 

resonance-fm@wanadoo.fr

8 Rue Denis Papin - 57690  Créhange
bg-lum@wanadoo.fr - 03 87 90 74 69

•	Éclairage	Public

•	Mobilier	Urbain

•	 Illuminations
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Atout Danse
Club 88

●   Dès début septembre et jusqu'à fin 
juin, aTOUT DaNSE CLUB 88 
dispense des cours de danse chaque 
mercredi soir à l'Espace Culturel 
et Social de la Pranzière 
de COrNIMONT.
Les 3 créneaux horaires proposés permettent à chacun 

d'évoluer en fonction de son niveau.

Adultes débutants :  
19h30 à 20h30 à la Salle des Fêtes avec Murielle.

2 groupes d'adultes confirmés :  
19h30 à 20h30 et de 20h45 à 22h à l'Espace Culturel et 
Social de la Pranzière avec Sébastien.

Nous avons aussi proposé d'autres activités en 2019, 
comme par exemple :

Thé dansant à VENTRON  le samedi 16 mars

Thé dansant à CORNIMONT le samedi 9 novembre

Stand de pâtisserie à la Foire aux Kneffles à CORNIMONT 
le dimanche 28 juillet

En projet, nous avons l'organisation d'un repas dansant 
de carnaval le 8 février 2020 au Centre de Polyactivité de 
CORNIMONT qui sera animé par l'orchestre STUDIO 5.

Toutes les danses de couples sont au programme : rock, 
valse, tango, paso, chachacha, etc…

Les deux premiers cours d'essai sont gratuits.

La danse est un sport complet qui se pratique à 
CORNIMONT dans une ambiance musicale plaisante et la 
bonne humeur est garantie. Si vous cherchez une activité 
qui allie sport, détente et convivialité, venez nous rejoindre 
au sein de cette association !!!

Philippe KURTZMANN 

03 29 24 19 62

atoutdanseclub88@gmail.com

●   Créée pour perpétuer les techniques 
ancestrales et transmettre le savoir 
de la dentelle de frivolité qui signifie 
dentelle exécutée avec une navette.
Technique familiale et locale couramment réalisée 

par les jeunes filles d’antan dans la préparation de leur 
trousseau pour broder les pièces de lingerie (draps, 
mouchoirs, corsages…), mais aussi pour réaliser châles, 
aumônières, cols, etc…

De nos jours, la frivolité peut être pratiquée pour la 
création de bijoux et ornements vestimentaires et toutes 
formes de décoration.

Frivol
Idées

Annie CLAUDEL

06 83 21 12 13

alainannieclaudel@orange.fr

Le Club
Informatique

●   Le club informatique évolue

Existant depuis 1986, le Club Informatique de 
CORNIMONT a changé tout au long de ces 33 ans.

Parti dans l’idée de la programmation, comme au début de 
l’informatique, il a dû s’adapter petit à petit aux nouveau-
tés. Finie la programmation. Dans les années 90, le PC 
apparaît (Personal Computer ou en français Ordinateur 
Personnel). Plus besoin de programmer !

Et puis le temps passe, Microsoft et Apple se partagent 
le marché. Des programmes tout prêts apparaissent : 
traitement de texte, feuille de calcul, retouche photo. Au 
début des années 2000 (en 2003), les appareils photos 
numériques remplacent en quelques années les appareils 
argentiques.

Au club, on apprend le traitement de texte, la feuille de 
calcul, la photo. Internet apparaît.

Encore quelques années et le club s’adapte, courriels, 
navigateurs internet. On utilise les ordinateurs de la salle 
informatique.

Et la technologie avance, en 2008 les premiers smart-
phones Android, puis les tablettes…

Nous avons donc adapté au fur et à mesure des besoins de 
nos « élèves », les aides qu’on devait leur apporter.

Actuellement, nous ne faisons plus de formations globales. 
Nos apprentis viennent avec leur ordinateur portable per-
sonnel, ou leur tablette ou leur téléphone, et chacun a son 
petit problème à résoudre. Par exemple, récupérer des 
photos d’un serveur lointain (cloud) pour les mettre sur 
un disque externe ou une clé USB. Ou bien connecter un 
smartphone avec un ordinateur en réseau bluetooth (sans 
fil). Ou encore comment récupérer des vidéos…

Dans la mesure du possible, nous essayons de résoudre 
ces petits soucis, sachant que la plupart de ces soucis sont 
dûs aux smartphones à l’heure actuelle. Les personnes 
qui voudraient venir nous aider seraient les bienvenues.

Nous sommes présents les lundis et mardis de 18 à 20 
heures à la salle informatique (au bout de la garderie 
périscolaire), sauf période de vacances scolaires, et ce 
jusqu’aux vacances de printemps, soit le mardi 7 avril 
2020.

François STARCK 

06 28 18 67 43

Nicolas WINTZER

06 14 28 35 56

Jean-Claude 
HAISMANN
07 81 22 64 52

 

LE CLUB INFORMATIQUE 
ÉVOLUE 

Existant depuis 1986, le Club Informatique de CORNIMONT a changé tout au long de ces 33 ans. 

Parti dans l’idée de la programmation, comme au début de l’informatique, il a dû s’adapter petit à petit aux 
nouveautés. Finie la programmation. Dans les années 90, le PC apparaît (Personal Computer ou en français 
Ordinateur Personnel). Plus besoin de programmer ! 

Et puis le temps passe, Microsoft et Apple se partagent le marché. Des programmes tout prêts apparaissent : 
traitement de texte, feuille de calcul, retouche photo. Au début des années 2000 (en 2003), les appareils photos 
numériques remplacent en quelques années les appareils argentiques. 

Au club, on apprend le traitement de texte, la feuille de calcul, la photo. Internet apparaît. 

Encore quelques années et le club s’adapte, courriels, navigateurs internet. On utilise les ordinateurs de la salle 
informatique. 

Et la technologie avance, en 2008 les premiers smartphones Android, puis les tablettes… 

Nous avons donc adapté au fur et à mesure des besoins de nos « élèves », les aides qu’on devait leur apporter. 

Actuellement, nous ne faisons plus de formations globales. Nos apprentis viennent avec leur ordinateur portable 
personnel, ou leur tablette ou leur téléphone, et chacun a son petit problème à résoudre. Par exemple, récupérer 
des photos d’un serveur lointain (cloud) pour les mettre sur un disque externe ou une clé USB. Ou bien connecter 
un smartphone avec un ordinateur en réseau bluetooth (sans fil). Ou encore comment récupérer des vidéos… 

Dans la mesure du possible, nous essayons de résoudre ces petits soucis, sachant que la plupart de ces soucis sont 
dûs au smartphones à l’heure actuelle. Les personnes qui voudraient venir nous aider seraient les bienvenues. 

Nous sommes présents les lundis et mardis de 18 à 20 heures à la salle informatique (au bout de la garderie 
périscolaire), sauf période de vacances scolaires, et ce jusqu’aux vacances de printemps, soit le mardi 7 avril 2020. 

Contacts : François STARCK 06 28 18 67 43 – Nicolas WINTZER 06 14 28 35 56 – Jean-Claude HAISMANN 07 81 22 64 
52. 

 

Val
Patch

●   L'association propose 
des rencontres pour les débutantes 
et les confirmées en patchwork, 
frivolité, broderie et cartonnage.

- Le 1er mardi de chaque mois : frivolité  de 14h à 17h

- Les mardis suivants : patchwork et broderie de 14h à 17h

- Les jeudis : cartonnage de 19h30 à 21h30

Nous organisons une exposition à l' E.C.S.P.  
du 21 au 24 mai 2020.

Toutes les personnes qui désireraient rejoindre notre 
association peuvent le faire en venant les mardis ou les 
jeudis à l'ÉCOLE DE XOULCES aux horaires ci-dessus.

clubinfo.cornimont@gmail.com

Annie CLAUDEL  

06 83 21 12 13 

gehinghislaine@orange.fr

Pour continuer ce savoir-faire : Initiation et partage

CORNIMONT :  le premier mardi de chaque mois 
de 14h00 à 17h00 à l’école de Xoulces

REMIREMONT :  les samedis après-midi 
de 14h00 à 17h00 

Cours à la demande.
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Association 
l’E.S.C.P.

Directeur : Antoine LAURENT - Présidente : Christine GEHIN

03 29 25 42 83

espacecultureletsocialdelapranziere@wanadoo.fr

www.ecsp-cornimont.org

Née d’un audacieux pari, celui d’investir dans le socio-
culturel et l’Education Populaire, la structure n’a cessé 
de se développer. Elle est maintenant, je pense, reconnue 
comme un élément fort de la vie associative Counehette.

Mais, pour ceux qui ne nous connaîtraient pas encore, 
nous pouvons décliner les grands axes et communiquer 
quelques chiffres qui donneront une image de ce que 
représente l’ECSP.

●   ainsi, il y a l’association qui gère :
•  DES ACTIVITÉS RÉGULIèRES, 
qui constituent une grosse partie de notre projet. 
Près de 300 personnes, âgées de 4 à 82 ans, fréquentent 
donc hebdomadairement la structure, pour y pratiquer des 
activités telles que la poterie, le yoga, la gym préventive, 
les loisirs créatifs, etc…. Ce sont 10 animateurs (salariés 
ou bénévoles) qui encadrent ainsi la vingtaine de groupes 
d’activité.

•  UN « ACCUEIL DE LOISIRS » (EX CLSH)
pour les enfants âgés de 6 à 12 ans, est également une 
activité incontournable.
Nous ouvrons les vacances scolaires (février, Pâques, 
été), pendant lesquelles les enfants sont accueillis à la 
semaine dans les locaux (très fonctionnels) de l’école de 
Xoulces.

Un rapprochement s’est fait l’été dernier avec l’ALSH des 
Grands Meix. Cela devrait se poursuivre à l’avenir.

• DES « PROJETS ADOS »
-  un séjour de type « Camp » (dans le Jura notamment) est 

mis en place pour les adolescents depuis maintenant plus 
de dix ans. L’idée est ici que les jeunes soient acteurs de 
leur projet en réalisant deux ou trois manifestations dans 
l’année (loto, vente de beignets, etc…) afin d’apporter un 
cofinancement au séjour.

-  un « Chantier Jeunes », renouvelé en 2019 pour la 
cinquième édition, était également au programme de l’été 
pour les collégiens. Il est mis en place à l’initiative de la 
« Réserve Naturelle du Grand Ventron », en collaboration 
avec de nombreux partenaires (Clubs Vosgiens, ONF, 
Communes de CORNIMONT et VENTRON, ….).

• DES MANIFESTATIONS CULTURELLES
-  Expositions (une dizaine par an) : de photos, de peinture 

ou autre, réalisées par des amateurs, des professionnels 
ou des scolaires,

-  Représentations théâtrales (deux ou trois par an), qui 
permettent à des troupes locales de se produire dans 
une salle à taille humaine,

-  Concerts : (également deux ou trois par an), sur le même 
principe que le théâtre,

-  Conférences, débats, rencontres, qui sont le fruit de 
partenariats que nous développons.

• UN PROJET FAMILLE
-  Depuis maintenant sept ans, un programme de sorties 

familiales alliant détente, culture et loisirs est mis 
en place, avec l’incontournable sortie au « Marché de 
Noël ».

-  Depuis 5 ans, l’ECSP coordonne un projet multi 
partenarial intitulé « la Journée de  la Parentalité ».

Mais l’ECSP, c’est également un bâtiment qui accueille 
dans ses murs :

•  DES PERMANENCES DE PARTENAIRES SOCIAUX : 
Assistantes Sociales, Médiation Familiale, association 
« Crésus » qui lutte conte le surendettement, CTPS qui 
œuvre pour l’insertion au travers d’actions théâtrales, ….

•  UNE DOUZAINE D’ASSOCIATIONS DU VILLAGE 
(ou de l’extérieur), qui adhérent à l’ECSP et qui y 
pratiquent chaque semaine leurs propres activités ; elles 
y sont toujours volontiers accueillies, non seulement 
parce qu’elles font vivre la structure mais aussi parce 
qu’elles permettent des rencontres, font que des liens se 
créent et font que des partenariats voient le jour. De plus, 
il faut savoir que, ponctuellement, les salles de l’ECSP 
peuvent être mises à disposition pour des Assemblées 
Générales, des réunions de travail,….

Voilà donc résumée en quelques lignes 
la « carte de visite » de la structure.
Mais pour sa bonne marche, il faut saluer ici :
-  l’implication bénévole des 24 membres du Conseil 

d’Administration, qui se réunissent environ toutes les six 
ou sept semaines,

-  l’investissement sans faille, là aussi bénévole, du 
Bureau (6 membres), qui se réunit tous les quinze jours 
pour gérer au plus près la structure, qui est une véritable 
« petite entreprise »,

-  le travail de l’équipe de professionnels (les animateurs), 
qui animent avec talent et avec vigueur leurs activités,

-  le travail du directeur, qui assure la partie administrative 
(notamment la « face cachée de l’iceberg », à savoir celle 
des nombreux dossiers de demande de subventions), 
partie la plus ingrate mais qui est indispensable pour le 
fonctionnement même de la structure,

- l ’implication de l’animatrice permanente, qui contribue 
très largement à la bonne marche de la structure, en 
ayant notamment remplacé le directeur lors de ses 
absences sur 2019 en raison de sa formation.

Pour conclure, je tiens à remercier tous nos financeurs 
et partenaires (la municipalité de CORNIMONT, la 
CAF des VOSGES, la DDCSPP88, la CCHV, le Conseil 
Départemental,…) qui croient en notre projet d’Education 

Populaire (c’est à dire, entre autres, favoriser l’accessibilité 
pour tous à la culture et aux loisirs) et sans qui rien ne 
serait possible.

Et j’en profite pour vous dire que si, vous aussi, vous 
souhaitez nous rejoindre pour vous impliquer dans notre 
projet, n’hésitez pas à nous le faire savoir. 

Le futur passage en « Centre Social », sur lequel nous 
travaillons, devrait permettre d’enrichir notre projet pour la 
population, en fonction de besoins identifiés. La dimension 
participative (PAR les habitants) est primordiale. N’hésitez 
donc pas à vous renseigner. De plus amples informations 
seront données ultérieurement.

Dernière chose…. Si vous souhaitez en savoir plus, 
n’hésitez pas à consulter notre site internet (régulièrement 
mis à jour par Jérôme, notre webmaster) ou notre page « 
Facebook » (dont s’occupe Nathalie). Vous y trouverez toute 
l’actualité mais aussi énormément d’archives (photos, 
articles de presse). 

Le lien de notre site: www.ecsp-cornimont.org
La Présidente, Christine GEHIN

●   Au mois d’avril prochain, en 2020, vous le savez 
sûrement, l’ECSP fêtera ses 15 ans de fonctionnement.
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Les Tréteaux
Counehets

Le Comité 
des Fêtes

Les Gens 
de Xoulces

Le Club des Collectionneurs
Des Hautes-Vosges

●   Depuis 1992, les Tréteaux 
Counehets régalent leur public 
tous les ans. 
C’est toujours avec le même plaisir et pour vous di-

vertir que nous serons sur les planches en février 2020 
à Cornimont. Encore une fois, nous sommes fidèles à la 
demande de notre public, à savoir vous faire rire et vous 
divertir ; c’est d’ailleurs devenu la « marque de fabrique » 
des Tréteaux Counehets. Pour la 3ème année consécu-
tive, nous présenterons une comédie de Patricia Haubé  
« La Comtesse vient dîner ce soir ».

De nouveaux membres sont venus nous rejoindre : alors 
si vous êtes acteur, bricoleur, polyvalent, plein de joie de 
vivre, tentez et osez la scène. Nous vous disons à bientôt.

Vive le théâtre et vive les Tréteaux Counehets.
 Le Président : Ghyslain Genêt.

●   Depuis plus de 30 ans, 
le Comité des Fêtes de Cornimont, 
organise des manifestations au sein 
de la commune.
Quelques exemples : Vide-Grenier, Fêtes des Kneffles, 

Soirée Beignets Râpés, Randonnée Counehette…..

Toutes les idées de manifestations sont les bienvenues et 
seront étudiées.

Si vous avez du temps et l’envie, n’hésitez pas à rejoindre 
et à contacter notre petite équipe en tant que membre et/
ou bénévole.

●   L'association compte à présent 
250 adhérents
Un pique-nique est organisé chaque année le premier 

dimanche de juillet où une bonne centaine de personnes 
se retrouve autour d'un repas préparé par un traiteur 
counehet.

Le matin quelques marcheurs arpentent les sentiers de 
Xoulces.

Des photos sont exposées dans une salle de classe où les 
personnes aiment venir les consulter et revivre leur jeu-
nesse à l'école ou à l'usine. C'est un moment très apprécié 
par tout le monde même par les personnes nouvellement 
installées à Xoulces.

Un concours de quilles est organisé et le trophée est remis 
en jeu chaque année.

L'association organise également une soirée dansante 
au mois d'octobre, cette année nous avons opté pour un 
orchestre de CORNIMONT, le traiteur est également de 
notre commune.

 Le Comité
●   Créé en 1990, 

le Club des Collectionneurs 
des Hautes-Vosges regroupe 
dans une ambiance chaleureuse 
des personnes qui s’intéressent 
aux collections de timbres, lettres, 
cartes postales, vieux papiers, fèves, 
muselets de champagne etc…  . 
Que vous soyez collectionneur débutant ou chevronné, 

ne restez pas isolé : rejoignez le Club des Collectionneurs 
des Hautes-Vosges. 

Les réunions ont lieu le dernier vendredi de chaque 
mois de 20h à 21h à l’Espace Culturel et Social de la 
Pranzière. Le club met à la disposition de ses adhérents 
sa bibliothèque (catalogues, revues…) et permet, dans la 
convivialité et l’amitié, des échanges fructueux.

Claude VALENTIN 

06 14 80 30 90

nicole.buraschi@orange.fr

Gérard BUSSON

06 67 85 45 65 

cdfcornimont@gmail.com

Ghyslain GENET 

06 82 00 30 74  

claudinechristian88@orange.fr

Claude VALENTIN 

06 14 80 30 90  

nicole.buraschi@orange.fr

5 ter avenue de la Gare 88310	Cornimont
03 29 24 10 21	- devis@girompaire.com

Matériels forêts et jardins
Vente et réparations

Le Moineau - LE VAL D’AJOL
03 29 30 00 11

Visitez notre site www.bolmont.fr

BOLMONT 
VERTS LOISIRS

L’espace jardin

Matériels forêts et jardins
Vente et réparations

Le Moineau - LE VAL D’AJOL
03 29 30 00 11

Visitez notre site www.bolmont.fr

BOLMONT 
VERTS LOISIRS

L’espace jardin
Matériels forêts et jardins

Vente et réparations
Le Moineau - LE VAL D’AJOL

03 29 30 00 11

Visitez notre site www.bolmont.fr

BOLMONT 
VERTS LOISIRS

L’espace jardin

Matériels forêts et jardins - Vente et réparations
Le Moineau - LE VAL D’AJOL - 03 29 30 00 11
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Section UNC-AFN
Cornimont

●    Se souvenir …  
c’est notre Devoir à Tous ! …

Se souvenir… du passé est la raison d’être de notre 
association d’Anciens Combattants de la dernière guerre 
vécue par notre Nation avec 25.000 morts en AFN.

Se souvenir… pour essayer de ne plus connaître de tels 
conflits qui font vraiment trop de victimes civiles et mili-
taires, veuves, orphelins, blessés et handicapés.

Se souvenir… pour que le passé serve de leçon afin, sur-
tout, de ne plus revivre de tels drames.

Se souvenir… ce n’est pas rêver, c’est espérer que les 
êtres humains réfléchissent consciencieusement pour 
construire un monde meilleur.

Se souvenir… c’est œuvrer pour la liberté, pour l’égalité, 
pour la fraternité, pour la justice et pour la Paix.

Se souvenir… c’est adopter et agir pour le respect de la 
constitution française et des droits de l’homme.

Se souvenir… c’est avoir une pensée pour toutes les vic-
times qui ont donné leur vie pour que la Patrie vive serei-
nement.

Se souvenir… aussi que si la guerre reste bien sûr un 
grand malheur, elle est hélas parfois inévitable pour res-
taurer un plus grand bonheur, celui de la Liberté et de la 
Paix, celles-ci ayant un prix … celui des sacrifices consen-
tis pour les défendre et les retrouver surtout. 

Mais se souvenir… également que la Paix est tellement 
fragile et qu’il faut tout faire pour la sauvegarder afin que 
nos descendants, ne connaissent plus tous les drames et 
horreurs du passé.

Se souvenir… c’est également au travers d’une présence, 
d’une participation aux cérémonies patriotiques que l’on 
apporte sa contribution à la reconnaissance et à la soli-
darité que nous devons à toutes les victimes de tous les 
conflits.

La présence des porte-drapeaux est une belle image éga-
lement du souvenir et de la mémoire que l’on doit apporter 
à nos glorieux Anciens Combattants.

Se souvenir … c’est miser pour un avenir meilleur et plus 
fraternel.

Pour se souvenir... il y a actuellement une mobilisation de 
professeurs du Collège Hubert CURIEN de CORNIMONT, 
avec les élèves de 3ème, ce que nous apprécions vrai-
ment.  Il s’agit d’une démarche intéressante concernant 
"Le Chemin de Mémoire et de Citoyenneté".

Quel beau sujet de dissertation pour cette jeunesse qui 
doit prendre conscience qu’elle a un rôle majeur à mener 
pour poursuivre cette mission si importante de sauve-
garde de la Paix.

Merci et félicitations à tous les acteurs de cette magni-
fique initiative.
 Le Président, Yvan PIERREL

contact@lapranziere.com

Yvan PIERREL

03 29 24 00 73

babeth.pierrel@gmail.com

Association
Ballast

●   Ballast a toujours un petit vélo 
dans la tête
L’association BALLAST reste associée à la Voie Verte des 

Hautes Vosges, mais elle est aussi liée au développement 
du vélo sous toutes ses formes et milite pour l’essor des 
déplacements doux.

POLITIQUE VÉLO
Cette année, nous avons assisté et participé aux 
réunions organisées par les pays de Remiremont et de 
la Déodatie pour développer le réseau cyclable dans les 
Hautes-Vosges.

Le bureau d’études INDDIGO recense les pistes existantes, 
les routes tranquilles et essaie de réunir ces itinéraires 
pour en faire un réseau cohérent dans notre massif 
montagneux.

L’idée pour l’instant est de développer le tourisme à vélo 
mais aussi de permettre à une majorité de personnes 
d’envisager les déplacements cyclables facilités 
aujourd’hui par le développement du vélo à assistance 
électrique.
Nous avons pu donner notre avis notamment sur les 
parkings à vélos, sur le fléchage des itinéraires et sur la 
liaison LE THILLOT-CORNIMONT, toujours envisagée.

A noter que Ballast est affiliée à VMA Grand Est (Vélo 
et Mobilités Actives) et s’informe sur tout ce qui gravite 
autour de la politique vélo en France.

ANIMATION DE LA VOIE VERTE 
En 2019, nous n’avons pas organisé d’évènement 
particulier sur la voie verte par manque de projet et de 
subventions liées à nos activités. Nous sommes à la 
recherche de partenaires pour organiser une Fête du vélo 
en 2020.
Nous avons pu cette année encore réaliser une dizaine 
de sorties vélos calèches sur la voie verte pour les 
pensionnaires des EHPAD du secteur.
Ces balades au grand air sont toujours une occasion 
de sortie appréciées par nos anciens et un plaisir non 
dissimulé pour les bénévoles qui pédalent et peuvent 
discuter avec leurs aînés.

ATELIER VÉLO
2019 a été l’occasion pour BALLAST d’améliorer l’atelier 
participatif de remise en service de vélos (achat d’outillage 
et de nouveaux supports adaptés).

Nous remercions les particuliers qui nous confient les 
vélos dont ils ne se servent plus.

Nous leur redonnons une nouvelle vie et ainsi nous offrons 
l’occasion à des personnes d’acquérir un vélo pas cher.

  Les samedis où l’atelier de la route des Rochettes 
est ouvert,

 c’est à dire le premier samedi du mois de 9h à 12h
  et le troisième samedi du mois  de 14h à 18h

il y a toujours du monde pour venir réparer les vélos, en 
acheter, en apporter.

Cet été, une opération démontage a eu lieu : une 
vingtaine de bénévoles de tous les âges se sont initiés à 
la mécanique en démontant les vélos trop abîmés pour 
être réparés. Une fois triées, les pièces détachées ainsi 
récupérées, alimentent notre magasin qui commence à 
être bien fourni.

Pour l’instant trop peu de monde sait que l’atelier est 
participatif et que l’on peut venir réparer et entretenir son 
propre vélo avec les conseils de mécaniciens expérimentés, 
pour une cotisation annuelle de 7 €. Et comme Ballast 
adhère au réseau de l’heureux cyclage, on peut aussi avoir 
accès à tous les ateliers de ce réseau en FRANCE.

Renseignements au 06 37 76 56 47

PROJET EN COURS
En collaboration avec l’Association des Croqueurs de 
Pommes et le Syndicat Mixte de la Voie Verte des Hautes-
Vosges, nous avons démarré un projet de plantation 
d’arbres fruitiers le long de la voie verte. Pour l’instant, les 
petits arbres greffés sont en pépinière et attendent leur 
affectation. Nous vous en dirons plus l’année prochaine 
et nous vous donnons rendez-vous dans quelques années 
pour les premières récoltes.  

Maryvonne HANTZ 

06 37 76 56 47 

associationballast@orange.fr
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●    L'association BaDMINTON 
LOISIr COrNIMONT compte à ce 
jour environ 25 participant(e)s.
Nous nous donnons rendez-vous deux fois par semaine, 

tous les jeudis de 20h45 à 22h00 ainsi que tous les samedis 
de 17h00 à 19h00 au Gymnase de Cornimont.

L'âge minimum d'inscription est de 15 ans.
Les cotisations sont de 10 euros pour un étudiant et 
15 euros pour un adulte (les volants sont fournis à chaque 
séance).

Le Badminton est un sport collectif qui s'adresse à la fois 
aux joueurs confirmés mais également aux débutants. La 
convivialité, la bonne humeur et la sportivité sont de mise 
au sein de notre association.

Chaque année, nous essayons d'organiser des évènements 
sportifs avec d'autres clubs, associations où collations et 

boissons sont à l'honneur sur le côté des terrains.

Nous vous attendons nombreux. Sportivement.
Secrétaire du BADMINTON LOISIR CORNIMONT

Gaëtan MICHEL

Badminton loisir
Cornimont

Gaëtan Michel

06 78 85 51 02

gaetan.michel095@orange.fr

Dojo de la Montagne 
MLC La Bresse
Section Judo Cornimont

Fred MANGEL

06 74 53 38 71

●    Le judo se pratique au gymnase 
à Cornimont les vendredis :

- 4-6 ans 17h00/17h45

- 6-12 ans 18h00/19h30

- plus de 12 ans 19h30/21h00

Les cours sont assurés par Julien ABEL brevet d’état 4e 

dan, les effectifs se maintiennent à une soixantaine de 

licenciés d’un bon niveau et d’excellents résultats en

compétition.

L’organisation d’un gala de judo courant 2020 est en 

projet.

le club de Badminton
Hautes-Vosges Badminton 
88 Cornimont

Céline MATHIEU

Hautes Vosges Badminton 88 -  Cornimont

bad.emplumes.cornimont@gmail.com

●    Le club HVB, âgé maintenant 
de 19 ans, compte cette année  
une cinquantaine de licenciés,  
ce qui fait de lui un des clubs 
les plus actifs de la commune !
La pratique du badminton s’oriente dans 3 directions 

complémentaires : exigence de la compétition, 
encadrement des jeunes et plaisir de tous qui sont pour 
nous les 3 piliers d’une association sportive !

Les créneaux horaires proposent à chacun une pratique 
adaptée à ses besoins :
  Les enfants (à partir de 6 ans) et les jeunes  

jusqu’à 15 ans
Tous les vendredis de 16h45 à 18h15, Arnaud (brevet 
d’état de badminton) et 2 ou 3 autres membres du club 
accueillent les enfants et leur proposent un entraînement 
spécifique, à base de jeux, exercices, matchs à thèmes.

 Les adultes et jeunes de 15 à 18 ans
Que vous soyez compétiteurs ou non, les autres créneaux 

sont ouverts à TOUS ! 

Les joueurs peuvent donc venir à Cornimont le mercredi 
de 20h00 à 22h30 et le vendredi de 20h15 à 22h30. 
Le vendredi, un entraînement jeune (15-18 ans) a lieu de 
20h15 à 22h00.

Sur tous ces créneaux, vous croiserez à la fois des adultes 
et jeunes compétiteurs qui représentent les couleurs de 
Cornimont dans le département et la région Grand Est.

Mais aussi de nombreux joueurs qui viennent surtout pour 
se défouler et partager avec d’autres !

N’hésitez plus, rejoignez-nous ! 

Cornimont
BMX

●    Le BMX est une discipline 
olympique, qui se pratique sur 
une piste longue de 400 mètres, 
parsemée d’obstacles et de virages, 
avec une grille de départ, 
que les pilotes doivent franchir 
le plus vite possible.

Les catégories commencent de pré-licenciés 6 ans et 

jusqu’à 40 ans et +.

Les entraînements se font sur la piste « Christophe 

MENGIN » le mercredi après-midi et le samedi matin. Le 

club propose la location (selon disponibilité) d’un vélo et 

d’un casque pour essayer le BMX.

Régis MOUGEL

bmx.cornimont@gmail.com

www.cornimontbmx.com

@Cornimont BMX
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●    Le Club Alpin Français 
de Cornimont compte plus 
de 115 adhérents qui pratiquent 
l’escalade et les sports de montagne.
Au gymnase, le mur d’escalade dont dispose le Club grâce 

à l’investissement de la commune offre des possibilités va-
riées pour tous les niveaux de grimpe.
Les jeunes sont les bienvenus dès l’âge de 8 ans pendant les 
séances du samedi en périodes scolaires de 17h00 à 19h30. 
L’encadrement est assuré par des bénévoles titulaires du 
brevet d’initiateur.

Les séances adultes ont, quant à elles lieu les lundis et 
jeudis soir de 20h00 à 22h30.

Des créneaux autonomes sont ouverts les mercredis de 
17h30 à 22h30 et les samedis de 19h30 à 22h30.

Le CAF Cornimont c’est aussi des sorties sur un ou plusieurs 
jours, escalade bien entendu, sur site naturel : mais aussi 
alpinisme, ski de randonnée, cascade de glace, ski de fond… 

Alors si la montagne vous tente, n’hésitez pas à venir re-
joindre les Orangs Outans et la joyeuse équipe de bénévoles.

Pour les jeunes, le club accepte les aides aux temps libres 
accordées par la Caisse d’Allocations Familiales comme 
moyen de paiement.

“Je trouve que c’est toujours dans un bon esprit monta-
gnard qu’on se retrouve les samedis !!
Il y a une très bonne ambiance !! c’est super sympa ! “LM.

Le Club Alpin Français
Les Orangs Outans

Rémi  VALDENAIRE

06 21 06 66 11

cafcornimont@ffcam.fr

Tennis Club
Cornimont

Amaury CROCHET

06 49 88 24 73

cornimonttc@laposte.net

●    Le TCC fut fondé le 1er octobre 
1978 sous la présidence  
de M. Claude BrIGNOL, 41 ans 
après, le club se montre toujours 
aussi dynamique et digne de nos plus 
anciens licenciés. 

D’ailleurs l’un de nos doyens du club, M. Francis 
CALDERA 73 ans s’est illustré en allant jusqu’en demi-
finale de son championnat individuel, en perdant contre le 
futur vainqueur de l’épreuve en 2019. 

Des anciens qui n’ont pas fini de nous surprendre.
Actuellement présidé par M. Amaury CROCHET, le club 
compte cette année une cinquantaine de licenciés. 

Une école de tennis qui se maintient, nos futurs champions 
sont entraînés cette année avec M. Arnaud BACCANELLI, 
le jeudi et le vendredi soir, avec un mini tournoi en juin 
pour clôturer la saison et partager leurs progressions 
avec leurs familles.

Un tournoi annuel qui bat son plein d’année en année avec 
96 inscrits en juin dernier. 
En 2019, un tournoi interne a vu le jour et sera sûrement 
reconduit cette année. 

Pour donner suite aux nombreuses demandes, le projet 
de faire un tournoi amateur reste toujours en tête de liste.
Le club s’engage avec 7 championnats par an ; championnat 
de Lorraine Senior +, championnat des Vosges Homme et 
mixte, les duos féminins, championnat de Lorraine 60+ , 
Championnat de Lorraine été, Coupe Crédit Mutuel.

Le TCC tient également à remercier la Mairie de 
CORNIMONT pour son soutien dans le milieu associatif.

 

 
 

 

Aïkido
●    L’Aïkido un art martial pour tous !

Depuis maintenant 26 ans, il y a un club d'Aïkido à 
Cornimont... Le nombre de licenciés varie selon les 
années entre 15 et 25 personnes de 6 à 66 ans. 
Si les effectifs restent stables, le club a évolué lentement en 
expérience et en qualité. Plusieurs cours sont désormais 
proposés chaque semaine, animés par 4 professeurs 
diplômés de la fédération FFAB et par un professeur 
diplômé d'État. 

Parmi les anciens, il y a maintenant 6 ceintures noires ! 
(2 troisième dan, 2 deuxième dan et 2 premier dan).

Mais ces quelques chiffres, s'ils vous renseignent sur 
une activité qu'on peut pratiquer dans notre gymnase 
municipal, ne vous renseignent en rien sur cet art martial 
d'origine japonaise.
Quel est donc l'intérêt de pratiquer l'Aïkido aujourd'hui ?  
Pour s'amuser :
Gérer l'attaque de partenaires de toutes les tailles, de 
différentes forces, de différentes personnalités de tous 
les âges. Chuter en douceur, savoir manier un sabre, un 
bâton.
Jouer sur les déséquilibres de son partenaire : tout ça, 

c'est amusant.
Pour rester en bonne santé :
Les déplacements circulaires et spiralés évitent les 
chocs sur les articulations. Les immobilisations sont des 
étirements musculaires. Les chutes roulées massent 
la colonne vertébrale. Ce qui fait qu'on peut pratiquer 
l'Aïkido longtemps.
Pour être à l'aise dans son corps :
On apprend à rester bien droit, à être relâché, à respirer et 
à avoir des gestes souples et harmonieux.
Pour apprendre à s'engager, à se concentrer sur l'instant 
et à gérer le stress :
La vie nous apporte son lot de conflits, d'agressions et de 
difficultés à gérer quotidiennement. L'aïkido nous aide 
à aborder les problèmes avec bienveillance et à se faire 
respecter sans violence.

Dominique HANTZ 

29 24 01 59  

hantz.dominique@wanadoo.fr

 Étanchéité 
 Bardage
 Sanitaire Chauffage
  Énergies 

Renouvelables
 Climatisation 

Tél. 03 29 25 00 65
9 bis Rue des Libérateurs
88160 LE THILLOT
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l’Avenir Ski
Cornimont

Jacky HUMBERT

03 29 24 05 26

Xavier GÉRôME

06 84 79 79 24 

●    Tu souhaites pratiquer le ski de fond 
et le biathlon. Super !!!

Alors viens nous rejoindre au foyer ou au club selon ton 
âge. Tu deviendras peut-être un futur Martin Fourcade ou 
une Justine Braisaz...!

Le Foyer :
Le foyer de ski est encadré par Xavier GEROME et 
Jean-Paul GEHIN, le samedi après-midi à partir de 
septembre 2019. Les jeunes sont accueillis de 7 à 11 ans.

Les activités varient selon les saisons :
-  de septembre à l’arrivée de la neige : ski à roulettes, 

marche à cannes, footing, vélo, tir à la carabine...

-  pendant l’hiver : apprentissage du ski de fond et du 
biathlon selon l’enneigement.

Le matériel est prêté (skis-chaussures-bâtons). Une 
cotisation est demandée à l’inscription. 
Des compétitions sont organisées durant l’automne et 
l’hiver, selon les disciplines, les samedis après-midi. 

L’inscription a lieu début septembre 2019.

Le Club :
A partir de 12 ans, les jeunes intègrent le Club pour 
continuer à s’entrainer et à se perfectionner en ski de fond 
et biathlon.

Les entraineurs sont :  
Jacky HUMBERT (minimes) 
Patrick GEROME (cadets, jeunes)
Les entraînements ont lieu le samedi après-midi.

Catégories 2019/2020 :
Années 2011/2012 : U9 - Années 2009/2010 : U11
Années 2007/2008 : U13 - Années 2005/2006 : U15
Années 2003/2004 : U17 - Années 2000/2002 : U20
1999 et avant : Séniors
Nous sommes 35 licenciés dont 15 ont moins de 16 ans.

Le Football Club 
de la Haute-Moselotte se porte bien 
avec ses 4 ans d'existence.

Nous comptons 190 licenciés de CORNIMONT, 
LA BRESSE, VENTRON et des communes proches.

Nous avons 4 équipes seniors qui jouent à des niveaux 
départementaux différents.

Chez les jeunes, notre école de foot fonctionne bien avec 
les catégories débutants.

Nous sommes aussi composés d'une équipe U11, U13,U15 
et U18.

Tous participent aux différents championnats du secteur.
De nombreux bénévoles travaillent dans une bonne 
ambiance autour du club et aident à son fonctionnement. 
Merci à eux !

Merci aussi à nos différents sponsors qui nous aident et 
nous soutiennent toute l'année !

Et pour finir merci à tous !
Si vous souhaitez nous rejoindre, vous serez les bienvenus.

BROLIS Cédric Président du FCHM.

Football Club de
La Haute Moselotte

Cédric BROLIS

06 11 77 88 65

cgbrolis@orange.fr

C o n c e p t i o n   P o s e 
Menuiseries & Agencements

46 Rue POINCARE / Saulxures-s-M -  5 Av. de la Gare / Cornimont

( C r é a t e u r s  d' e s p a c e s )

Ag 3C
contact.ag3c@gmail.com   -   03 29 24 90 57   -   06 37 56 60 34

30

90

U11

Séniors

U15 U13

Débutants
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Association sportive
du Collège

●    L’Association Sportive (AS) du 
collège Hubert CUrIEN compte 
75 licenciés en date du 1er octobre 
2019 à l’Union Nationale du Sport 
Scolaire (UNSS), les élèves peuvent 
s’y inscrire toute l’année 
(93 licenciés en 2018-2019).
Elle est présidée par Mme CHRÉTIEN, chef d’établisse-

ment du collège. 

L’association propose de nombreuses activités sportives 
en animation (juste pour le plaisir !) ou en compétition ! 
Elle offre également un volet formation qui permet aux 
élèves d’être Jeune Officiel (arbitre, organisateur ou juge 
selon les activités).

Les entraînements ont lieu les lundis midi (badmin-
ton et tennis de table), mardis midi (sports collectifs) et  
mercredis après-midi.

Durant l’année scolaire 2018/2019, les élèves ont parti-
cipé à différentes rencontres sportives en sport collectif 
(handball, futsal et basket ball), en sport de plein air (ski 
de fond, VTT, course d’orientation, raid), en athlétisme, en 
cross, en badminton. Le premier niveau de compétition est 
le district (nous rencontrons  les établissements du Thillot, 
de Rupt, Remiremont, Vagney et Eloyes). Le second niveau 
est départemental, puis vient le niveau académique.

Notre AS a d’ailleurs cette année organisé les champion-
nats départementaux UNSS d’escalade au gymnase de 
Cornimont le mercredi 6 février 2019.

Nous avons été représentés aux championnats acadé-
miques de cross, d’athlétisme, de course d’orientation, de 
run and bike, de ski de fond, de trail, de VTT et de raid.

Les élèves ont porté haut les couleurs du collège Hubert 
CURIEN puisqu’ils sont allés à Thor dans le Vaucluse au 
championnat de France de Raid et à Font Romeu dans les 
Pyrénées pour le championnat de France de ski nordique.

Nous avons aussi assisté au championnat de France de 
badminton Top 12 à St Dié au mois de mai 2019. A l’as-
semblée générale du 26 juin 2019, 10 élèves ont été ré-
compensés pour leur assiduité, leur investissement dans 
les compétitions et l’arbitrage ainsi que pour leur polyva-
lence sportive : Clovis CAHON, Matisse ASTIER, Thao GIL-
LET-HANNOUN, Matt JANTZEN, Cyprien JEANPIERRE, 
Lucien POIROT, Lilou BOISSONNET, Alicia DIDIER, Flavie 
JEANPIERRE et Claire POUSSARDIN.

Dans les perspectives de cette année scolaire, nous avons 
notamment envie de participer à la Corrida des Abbesses 
en décembre, d’emmener les adhérents voir un spectacle 
de Hip Hop à la Rotonde (Scènes Vosges) et d’organiser les 
championnats départementaux de course d’orientation le 
mercredi 25 mars 2020.

Pour les professeurs d’EPS animateurs, Thibault POIROT

https://clg-curien.monbureaunumerique.fr/
activites-sportives/as-unss/blog.do

COHM

●    Depuis maintenant 9 ans,  
le COHM organise sur la commune 
de Cornimont un trail hivernal :  
le THM (Trail Hivervnal 
de la Moselotte).
C’est un gros événement pour Cornimont car 1300 

coureurs viennent en février pour y participer, avec 
les accompagnants, c’est quasi 3000 personnes qui se 
retrouvent un dimanche de février tout autour et dans 
le gymnase de Cornimont aimablement prêté par la 
commune.

Cela permet d’avoir une arrivée de la course au chaud à 
l’intérieur du gymnase pour plus de convivialité.

Nous remercions à cet effet la commune et les services 
techniques toujours là pour nous aider.
80 bénévoles du COHM ou sympathisants sont là le jour J 
pour faire de cet événement une réussite et donner envie 
aux coureurs de revenir dans nos Hautes-Vosges.

3 courses au programme : un 14 km abordable, 28 km et 
42 km pour les plus aguerris.

C’est un trail qui démarre du gymnase, le parcours 
passe par le Haut Du Comte, Les Bosses du Chameau, 

le Lac de Saulxures, le Haut du Roc, et pour le 42 km, 
passage à Basse sur le Rupt, la Piquante Pierre, La Croix 
des Moinats. Avec la neige et le soleil de ces dernières 
années, les paysages ont été magnifiques et ont enchanté 
les coureurs présents.

Cette année, la course aura lieu le 23 février 2020, les 
informations sont sur la page facebook du Trail de la 
Moselotte ou sur le site www.couriraveclecohm.com.
Une partie des recettes est reversée à l’antenne locale de 
Cornimont de la Ligue Contre le Cancer.

Nous espérons voir les counehets nombreux pour encourager 
sur le parcours et pourquoi pas participer à cet évènement.

Venez découvrir notre section d’athlétisme lors de nos 
entraînements tous les lundis au gymnase de Cornimont de 
17h00 à 18h30.

Mme le Principal  

03 29 24 11 44  

ce.0881397@ac-nancy-metz.fr

Jacques VIRY 

03 29 24 11 61  

cohm@laposte.net

Philippe BRAGARD 
s’est éteint le 
dimanche 7 juillet 
après s’être investi 
dans le monde 
économique mais 
aussi dans le milieu 
du sport. Dans 
les années 70, cet 

homme passionné crée le Club Olympique 
de la Haute-Moselotte et le préside durant 
toute sa vie. Il s’engage également  au niveau 
départemental à de hautes responsabilités.

Philippe BRAGARD dirigeait l’imprimerie 
GIROMPAIRE toujours en activité à CORNIMONT.

Merci à lui pour son engagement et son inves-
tissement au sein de nos différentes collecti-
vités.
 Marie-Jo CLÉMENT
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AAPPMA
Cornimont

Il n’en est rien, les membres de cette association sont 
actifs tout au long de l’année, je dirais même que nombre 
de leurs activités se pratiquent en dehors de la période 
d’ouverture qui s’étend du deuxième samedi de mars au 
troisième dimanche de septembre.

Je vais vous décrire le déroulement des activités ainsi que 
leur nécessité qui occupent cette vaillante équipe tout au 
long de l’année.

Le grand rendez-vous annuel, l’Assemblé Générale, en 
quelque sorte la Grand-Messe, constitue la première 
manifestation de l’année. Cette réunion doit être organisée 
minutieusement pour présenter à tous les pêcheurs qui 
prennent un permis sur la commune, la politique conduite 
aux différents niveaux de la Fédération Nationale jusqu’à 
l’AAPPMA dans le cadre de l’entretien des rivières et de 
leur faune piscicole. Bien évidemment, assiste à cette 
séance le Maire avec lequel les pêcheurs travaillent en 
collaboration.
L’entretien des rivières et de leur faune piscicole se décline 
en différents travaux, entretien des berges, construction 
et entretien des rigoles frayères, surveillance et alerte 
pollution, vigilance en période de sécheresse, afin de 
déclencher des pêches de sauvetage, en particulier réagir 
rapidement aux directives départementales demandant la 
fermeture des canaux. Une activité intéressante consiste 
à fournir la main d’œuvre complémentaire à l’organisation 
«Saumon Rhin» afin d’effectuer des comptages statistiques 
sur les bassins Moselle et Moselotte concernant la 
réimplantation du saumon.

Une activité majeure consiste dans la campagne de 
reproduction, nécessitant une première phase de pêches 
électriques afin de récupérer entre deux cents et trois cents 
géniteurs, puis une seconde phase de fraie et fécondation 
qui s’étale sur 8 à 10 semaines, puis une troisième phase 
surveillance des œufs qui s’étire sur 5 mois en fonction du 
fait des pontes différées, et pour terminer les opérations 
de mise dans les différents cours d’eau de la commune 
soit d’œufs en boîtes Vibert ou directement d’alevins. Le 
nombre d’œufs élevés chaque année est d’environ de 
50 000 à 70 000. Une opération similaire, mais de moindre 
ampleur est conduite avec des saumons.

Ces différentes activités démontrent qu’au sein d’une 
AAPPMA bien gérée nous avons affaire à une vraie 
entreprise écologique.

Bien évidemment, ces différentes activités se font dans 
une ambiance de franche camaraderie et les moments de 
convivialité rythment aussi la vie de l’association. Et toutes 
les bonnes volontés seront accueillies avec enthousiasme.
Mais on pourrait se poser la question de l’utilité de 
ces efforts somme toute importants et nécessitant de 
nombreuses heures. Les membres actifs fournissant 
nettement plus d’un millier d’heures annuellement au 
profit de ces différentes activités.

- L’entretien des berges : le ripisylve ou végétation des 
berges des rivières se développe rapidement pour des 
raisons évidentes. Il est donc nécessaire de l’entretenir. Ce 
travail est effectué en partie par l’AAPPMA aidée parfois 
des équipes communales. Une partie de cet élagage 
est confiée à une association d’insertion « jeunesse et 
cultures » d’Epinal d’un coût de 1400 euros à notre charge 
pour 2018 et 2019.

- Entretien et construction de rigoles frayères : on 
comprend très bien que sans reproduction les populations 
de poissons sont en danger d’extinction. La truite Fario est 
un poisson très vulnérable à la perturbation de son milieu, 
qui est occasionnée par le développement humain. En 
effet ce poisson pour se reproduire a besoin de remonter 
très haut par de tout petits cours d’eau, le réseau 
chevelu, que l’on appelle ici les gouttes. Or l’extension 
de notre civilisation par la construction de nouvelles 
infrastructures desservies par de nouvelles routes et 
chemins perturbe gravement l’écoulement harmonieux de 
cette multitude de petits ruisseaux, pire en les détruisant. 

Marc GEHIN

06 27 12 83 16

marclafario@wanadoo.fr

Par cette action très néfaste c’est la reproduction de la 
truite que l’on menace gravement. L’AAPPMA s’emploie 
donc à réhabiliter ce réseau pour permettre à nouveau le 
transit des poissons, voire le recréer quand il a disparu.  
Recréer une frayère est un travail lourd à deux titres, dans 
un premier temps travail de terrassement nécessitant un 
engin de creusement puis aménagement sur le fond du 
substrat à la bonne granulométrie permettant aux truites 
de venir y enfouir leurs œufs.

- Surveillance et alertes pollution : de nombreuses 
activités qu’il s’agisse de particuliers ou d’entreprises 
peuvent avoir une incidence sur les cours d’eau de 
la commune. Il peut s’agir d’accidents ou d’actions 
volontaires, ces dernières bien souvent pour éviter des 
frais de traitement. Tout adhérent de l’AAPPMA est 
conscient de ce risque et à la moindre anomalie contacte 
les services compétents afin de faire cesser au plus vite 
les causes de la pollution. Sur la commune nous n’avons 
pas eu à déplorer d’accidents graves ces dernières années 
mais plusieurs problèmes ont été signalés, comme un 
écoulement d’eau blanchâtre s’écoulant dans la Moselotte 
à l’aval de Cornimont, colmatant le fond de son lit. 

- Directives en périodes de sécheresse : lorsque 
l’écoulement des rivières devient trop faible, des directives 
départementales émises par le Préfet imposent la 
fermeture des canaux alimentant les microcentrales 
électriques. Ces actions sont menées en concertation 
entre les électriciens et les pêcheurs afin de récupérer 
les populations de truites et les déplacer des canaux vers 
les rivières avant assèchement complet des premiers. De 
même des opérations de sauvetage peuvent être initiées 
sur des ruisseaux très impactés par la déficience en eau.

- Comptage des saumons : l’association « Rhin Saumon » 
a pour but de la réimplantation du saumon sur le Rhin 
et ses affluents, donc la Moselle et par conséquent la 
Moselotte. A ce titre afin de s’assurer de l’efficacité 
de ce travail chaque année différents comptages sont 
effectués sur le bassin rhénan, travail auquel l’AAPPMA 
de Cornimont est associée. Actuellement pour que le 
saumon puisse remonter jusqu’à Cornimont il reste de 
nombreux barrages non passants qui demanderont des 
travaux coûteux.

- Ecloserie : pourquoi prélever des truites sauvages afin 
d’élever leurs œufs en écloserie et ne pas les laisser 
frayer naturellement ? Le fait de procéder de cette façon 
permet de donner un coup de pouce à la nature, car 
statistiquement les œufs élevés en écloserie auront plus 
de chance d’arriver à maturité, en évitant les incidents 
de crues ou de gel important. Et cela est d’autant plus 
appréciable à notre époque où les zones de reproduction 
de la truite ont été terriblement restreintes par l’impact de 
l’activité humaine sur le réseau hydraulique naturel.

Même si à l’AAPPMA de Cornimont on préfère les 
travaux pratiques, les réunions sont nombreuses, qu’il 
s’agisse de la planification des travaux sur la commune, 
de la coordination au sein du GAP, 8 municipalités avec 
lesquelles nous avons un protocole de réciprocité, 
réunion annuelle de l’association de la truite Fario 
sauvage des Vosges, participation à l’Assemblée Générale 
départementale….

Une grande question en suspens reste la continuité 
écologique au sein de la commune avec les différents 
barrages forclos qui bloquent la remontée des géniteurs 
à la période de la fraie. De toute évidence, le chemin sera 
encore long pour arriver à une solution comprise par tous.
En guise de conclusion, l’AAPPMA aura cent ans en 
2020 et nous n’avons pas encore arrêté par quel type de 
manifestation nous allons marquer l’évènement, mais 
ce dont nous sommes certains, c’est que nous allons le 
célébrer.

Annexe
Nombre de membres AAPPMA Cornimont par catégorie 
en 2019
95 cartes majeurs
  7 cartes découvertes femmes
19 cartes mineurs (12-18 ans)
39 cartes découvertes (- de 12 ans)
22 cartes hebdomadaires (7 jours)
40 cartes journées

    La pêche, certains pourraient s’imaginer, que cette activité qui se pratique 
durant 6 mois par an sur les rivières de première catégorie, celles qui 
hébergent différents types de salmonidés dont le plus emblématique la truite 
Fario, n’occupe les membres de l’aaPPMa qu’à mi-temps.
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Sourire
d’Automne

Association
des conjoints survivants
et Parents d’Orphelins

Odile MANGEL

03 29 24 14 42
ou 06 49 55 89 03

●    L’association Sourire d’Automne 
dont la présidente est Odile 
MaNGEL compte à ce jour 
une quarantaine de bénévoles. 
C’est avant tout un travail d’équipe. Des activités sont 

proposées chaque semaine pour les résidents du Couarôge 
(cuisine, jeux, chants, coiffure, visite en chambre, sans 
oublier la lecture du journal). L’atelier cuisine se déroule 
deux fois par mois, il permet à chacun de participer à la 
confection de salades de fruits, gaufres, crêpes etc…),

Toutes ces animations ont un but thérapeutique d’échange 
avec d’autres résidents afin de créer des liens d’amitié. 
Toute personne désirant rejoindre notre association est 
invitée à prendre contact avec :

Présidente : Mme Odile MANGEL
Trésorière : Mme Annie MARCHAL
Secrétaire : Mme Sylvie MARCHAL

●    Notre Section a vu le jour en 1964. 
Elle dépend de l’association 
Départementale et de la FaVEC 
au niveau national.

Elle compte actuellement 103 adhérents de Cornimont, 
Saulxures, Ventron et Thiéfosse.

Son but est d’accueillir les personnes ayant perdu leur 
conjoint et qui vivent douloureusement leur situation, et 
surtout, d’alerter les Pouvoirs Publics sur les difficultés 
liées au veuvage.

Parmi nos actions, citons en juin 2018  la possibilité pour 
chaque adhérent d’adresser une lettre au Président de 
la République, pour s’inquiéter des mesures concernant 
l’augmentation de la C.S.G., la suppression de la Demi-
Part et le risque de disparition de la Retraite de Reversion.  
Egalement en mars et octobre 2018, une délégation s’est 
rendue à Épinal pour manifester en même temps que les 
retraités.

Mais, n’oublions pas la convivialité entre nos adhérents :
En plus de la réunion annuelle en février et des assemblées 
départementales (en 2018 à Gérardmer et en 2019 à Rupt-
sur-Moselle), nous avons organisé des sorties en bus, pour 
visiter l’Atelier de Bougies à Gerbépal, les Cafés Canton à 
Granges, la Biscuiterie à Saint-Amarin, l’Atelier de Pâtes à
Thiéfosse et le Musée du Bois à Saulxures-sur-Moselotte.

Par ces actions, nous contribuons à apporter un  peu de 
réconfort et de détente à nos adhérents, en leur permettant 
de se retrouver en toute amitié.
 Responsable Marie-Paule GEHIN

Le Club de
l’Amitié

●    Fondé en 1975, le Club de l’Amitié 
compte aujourd’hui 230 adhérents.

Le BUREAU présidé par Josiane VALDENAIRE, 
est composé comme suit :

Trésorier :  Gérard POIRSON
Trésorier Adjoint :  Odile GÉHIN 
Secrétaire :  Josiane VALDENAIRE 
Secrétaire Adjoint :  Ginette REITER
Responsable Cartes :   Odile BIGEY  

Mardi Salle des Fêtes
Responsable Quilles :   Claude CLEMENT  

Mercredi Voie Verte
Responsable Cartes :   Robert FRACCIA   

 Mardi Salle des Fêtes
Responsable Pétanque :   Jean-Louis GRÜNENVALD  

Lundi et Vendredi Sermande
Responsable Scrabble :   Paul MOREL  

 Mercredi 2 X mois Aumônerie
Responsable Marches :   Raymonde SCHMODERER 

 Lundi Place J-J Petitgenet
Responsable Marches :  MATHIEU Pierre  

Membres : ANTOINE Jean-Pierre,  BIGEY Patrice, DIDIER 
Marie-Thérèse, GRANDEMANGE Claude, GRÜNENWALD 
Chantal, PAULI Christiane, PERROT Jacky.

La dernière ASSEMBLÉE GÉNÉRALE suivie d’un repas 
dansant qui a eu lieu le JEUDI 21 MARS 2018 a réuni près 
de 150 personnes.

La PORTE est OUVERTE à tous les JEUNES RETRAITÉS qui 
souhaitent adhérer au Club = cotisation 10 € par an et par 
personne… 

●  ANNUELLEMENT

-  Participation au TÉLÉTHON : avec une « Opération 
BEAUJOLAIS NOUVEAU » 

-  Participation au TÉLÉTHON : avec une Marche qui 
aboutit au Marché de Noël

-  Thé dansant INTER-CLUB  (La Bresse, Cornimont, 
Saulxures, Thiéfosse et Ventron)    

-  Trois SORTIES par AN : Les Sportifs, Sortie de 
Printemps et sortie d’Automne

 - CONCOURS dans les diverses activités : Belote, Tarot
 - VOYAGES en partenariat avec l’ANCV

LUNDI 13h45 PÉTANQUE 
De mars à fin octobre 
Si le temps le permet SERMANDE

LUNDI 13h45 14h MARCHE Suivant Calendrier 
Place J-J PETITGENET

MARDI 14h CARTES (Belote, Tarot…) 
Mise en place des tables à partir 
de 13h30 SALLE DES FETES

MERCREDI 13h45 QUILLES De mars à fin octobre 
Si le temps le permet  
VOIE VERTE

MERCREDI 
14h/17h

SCRABBLE 

1° et 3° MERCREDI du MOIS 
Salle de l’Aumônerie 

JEUDI SORTIES ANNUELLES  
avec REPAS suivant CALENDRIER

VENDREDI 13h45 PETANQUE SERMANDE

DIMANCHE
1 fois par mois

Suivant calendrier
REPAS MENSUEL (18 €)
Inscriptions au 03 29 24 03 59 
le VENDREDI précédent au + tard  
Le GÉHAN ou GOURMANDISE 
Ou chez Gustave

Quelques MANIFESTATIONS 2020 
(sous réserve de modifications éventuelles) :

JEUDI 28 MAI SORTIE DE PRINTEMPS          
 Fougerolles

DIMANCHE 2 AOÛT  Journée Portes Ouvertes aux
 QUILLES  Ouverte à TOUS 
 Voie Verte

JEUDI 10 SEPTEMBRE  Sortie d’AUTOMNE    
SEVEUX Repas Escargots

JEUDI 12 NOVEMBRE THÉ DANSANT INTERCLUB à  
 SAULXURES Ouvert à TOUS

VENDREDI 20 NOVEMBRE Opération BEAUJOLAIS
 NOUVEAU (TELETHON)   
 Ouvert à TOUS

SAMEDI 5 DECEMBRE Marche pour le TELETHON
 Ouvert à TOUS

MARDI 8 DECEMBRE BRIOCHE ST.NICOLAS

CALENDRIER SCRABBLE Année 2020
Salle de l’AUMôNERIE  14h à 17h

Arrêt pour les Fêtes de Fin d’Année  
Reprise 7 janvier 2021

JANVIER 8 et 22 JUILLET Arrêt

FEVRIER  5 et 19 AOÛT Arrêt

MARS 4 et 18 SEPTEMBRE 2, 16 et 30

AVRIL 1, 15 et 29 OCTOBRE 7 et 21

MAI 6 et 20 NOVEMBRE 4 et 18

JUIN 3 et 17 DECEMBRE 2, 16 et 30

Josiane VALDENAIRE 

03 29 24 12 84 

josyvald@wanadoo.fr

Marie-Paule GEHIN 

03 29 24 12 55  

conjoints.survivants88@gmail.com
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Le
Couarôge 

●    L’actuel EHPaD de Cornimont est né 
de la fusion de deux établissements : 
le bâtiment « Le Couarôge » construit 
en 2002 (à gauche sur la photo), et le 
bâtiment « Les Myrtilles » (au fond à 
droite sur la photo) qui lui aussi a fait 
l’objet d’une restructuration lourde 
en 2001.
A l’origine, l’hôpital rural de Cornimont était constitué 

d’un seul bâtiment construit au tout début du 20ème siècle 
dénommé « Hospice de Cornimont ». Ce bâtiment inoccupé 
depuis plusieurs années (au centre de la photo) a été démoli 
l’année dernière en raison de la présence de mérule.

La présente opération de travaux consiste à réhabiliter 
toutes les chambres des Myrtilles et à assurer la connexion 
de l’ensemble immobilier autour d’une nouvelle centralité, 
synonyme de nouvelle cohérence fonctionnelle du futur 
ensemble.

Les entreprises ont débuté fin novembre la première 
phase de travaux qui consiste à créer une voie pompier à 
l’arrière du bâtiment les Myrtilles. La livraison totale des 
chambres est prévue horizon 2022… soit trois années de 
travaux en site occupé.

17 entreprises ont été choisies selon les règles de la 
commande publique, la majorité étant originaire des 
Vosges et d’Alsace.

A l’issue des travaux, nous présenterons un tarif unique 
des chambres qui offriront toutes le même confort en 
terme de superficie et de commodité. 

Le financement de l’opération est assuré à 25 % par 
une première subvention du Conseil Départemental et 
une seconde subvention à hauteur de 25 % de l’Agence 
Régionale de Santé. Le recours à l’emprunt complète le 
plan de financement.

Le cabinet PIERRON architecture de NANCY assure la 
maîtrise d’œuvre du projet, accompagné des bureaux 
d’études ADAM (Structures) et LOUVET (Fluides) de 
NANCY.
 Mme VINEL – Directrice de l’EHPAD

 

 

L’actuel EHPAD de Cornimont est né de la fusion de deux établissements : le bâtiment « Le 
Couarôge » construit en 2002 (à gauche sur la photo), et le bâtiment « Les Myrtilles » (au fond à 
droite sur la photo) qui lui aussi a fait l’objet d’une restructuration lourde en 2001. 

A l’origine, l’hôpital rural de Cornimont était constitué d’un seul bâtiment construit au tout début 
du 20ème siècle dénommé « Hospice de Cornimont ». Ce bâtiment inoccupé depuis plusieurs 
années (au centre de la photo) a été démoli l’année dernière en raison de la présence de mérule. 

La présente opération de travaux consiste à réhabiliter toutes les chambres des Myrtilles et à 
assurer la connexion de l’ensemble immobilier autour d’une nouvelle centralité, synonyme de 
nouvelle cohérence fonctionnelle du futur ensemble. 

Les entreprises ont débuté fin novembre la première phase de travaux qui consiste à créer une 
voie pompier à l’arrière du bâtiment les Myrtilles. La livraison totale des chambres est prévue 
horizon 2022… soit trois années de travaux en site occupé. 

17 entreprises ont été choisies selon les règles de la commande publique, la majorité étant 
originaire des Vosges et d’Alsace. 

A l’issu des travaux, nous présenterons un tarif unique des chambres qui offriront toutes le même 
confort en terme de superficie et de commodité.  

Le financement de l’opération est assuré à 25 % par une première subvention du Conseil 
Départemental et une seconde subvention à hauteur de 25 % de l’Agence Régionale de Santé. Le 
recours à l’emprunt complète le plan de financement. 

Le cabinet PIERRON architecture de NANCY assure la maîtrise d’œuvre du projet, accompagné des 
bureaux d’études ADAM (Structures) et LOUVET (Fluides) de NANCY. 

Mme VINEL – Directrice de l'EHPAD 

ADMR
Cornimont - Ventron

Gérard VAXELAIRE

24 rue de la 3ème DIA 

03 29 24 11 54

info.cornimont@fede88.admr.org

Directrice
Mme VINEL

03 29 24 11 12

●    L’aDMr est une association 
d’aide à la personne qui propose de 
nombreuses prestations. Une équipe 
active composée de 11 salariées et 13 
bénévoles est présente sur le secteur 
de Cornimont et Ventron afin de 
trouver des solutions à vos besoins !

Aide et accompagnement à domicile :
Aide à la préparation des repas, au ménage ou aux 
gestes de la vie quotidienne.  Les ADMR sont là pour vous 
accompagner quotidiennement ou ponctuellement !
Les bénévoles des ADMR peuvent vous aider à remplir 
votre dossier CARSAT, APA ou toute autre demande 
d’aides.

Lors d’une hospitalisation, vous pourrez peut-être 
bénéficier d’une aide à votre sortie, n’hésitez pas à :
* Demander à voir l’assistante sociale de l’hôpital.
* Appeler votre mutuelle.

Après-midi conviviaux :
Le 3ème mardi de chaque mois  de 13h30 à 17h30 à l’ECSP 
de Cornimont, l’association des ADMR en partenariat                                      

avec REGEHVO vous propose de venir partager un moment 
en toute convivialité, pour des activités diverses et variées 
(cuisine, utilisation de tablette, atelier manuel).  Au tarif de 
2.50 € (l’après-midi) 

Ciné séniors
Tous au cinéma ! Une fois par mois, un film sélectionné 
vous est proposé au cinéma de La Bresse suivi d’un petit 
goûter. Au tarif de 4.50 € (la séance).

Portage de repas :
Livraison de repas chauds à domicile 7 jours sur 7.                                            
Des menus équilibrés confectionnés par Le Couarôge

Filien :
Grâce à un émetteur  (médaillon ou bracelet), vous êtes 
reliés 24h/24, 7j/7 au centre d’écoute filien ADMR. Une 
simple pression sur le bouton de l’émetteur et vous êtes 
mis en relation avec un opérateur à votre écoute, prêt à 
appeler les secours.

Transport accompagné :
Un rendez-vous médical ?
Chez le coiffeur ?
Des courses à faire ?
Nous pouvons vous y conduire… vous y accompagner !

Vous avez 75 ans et plus, vous percevez une retraite 
complémentaire  (du groupe AGIRC et ARRCO). 

Vous pourrez bénéficier de 3 chéquiers par an d’une valeur 
de 150 euros chacun (Pour 15 € pour le premier, de 20 € 
pour le deuxième et de 30 € pour le troisième).                                                                                                                  

Contacter le 0810 360 560 (pour demander votre chéquier)

PERMANENCES :
Lundi jeudi et samedi de : 9h00 à 11h00                    
Lundi mardi jeudi et vendredi de 13h30 à 16h30
Le temps fort de l’année, lors de notre assemblée générale 
le 24 mai 2019, l’association a signé la charte de Monalisa 
(pour la lutte contre l’isolement des âgés).

TRANSPORTS
FLEURETTE

13, Avenue de la Gare
88310 Cornimont

Tél. 03 29 25 62 71
Fax 03 29 25 69 29

Exploitation 06 09 05 35 29
transports.fleurette@wanadoo.fr    
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Terrassement - TP - Démolition - Concassage - Goudronnage - VRD
Recyclage - Minage - Aménagement paysager - Mur d’enrochement

16 rue d’Alsace - SAINT MAURICE-SUR-MOSELLE

03 29 25 19 04 - nicollet.patou@orange.fr

La mission de 
l’arES est de 
répondre aux 
besoins en main 
d’œuvre 

des entreprises, des collectivités 
et des particuliers pour effectuer 
différentes missions.

ARES est agréée ESUS (Entreprise Solidaire d’Utilité 
Sociale). Elle participe au développement de l’emploi 
sur son territoire et favorise l’égalité, la diversité et la 
solidarité.

ARES accompagne les personnes en recherche d’emploi 
en construisant et développant les qualités et compétences 
professionnelles.

Par sa gestion particulière, les utilisateurs d’ARES sont 
déchargés de toute démarche et gestion administrative. 
Implantée au cœur de son territoire, ARES fait bénéficier 
aux particuliers comme aux professionnels de ses 35 ans 
d’expérience dans la gestion des ressources humaines.

Elle propose aux particuliers les traditionnels services 
à la personne qui ouvrent droit aux crédits d’impôts de 
50 % et aux professionnels des solutions de recrutement 
dans le cadre de remplacement ou de surcroît d’activité. 
Le recours à ARES est valorisable dans le cadre de la 
responsabilité sociale d’entreprise et permet également 
aux entreprises de répondre facilement aux obligations 
des marchés publics clausés.

Que vous soyez particuliers, professionnels ou collectivités, 
vous pouvez faire appel aux services d’ARES.

Pour les professionnels, nous identifions les profils 
répondant à vos critères de sélection.

Pour les particuliers, nous mettons à disposition du 
personnel motivé pour les tâches de la vie quotidienne.

En faisant appel à l’ARES, vous participez à son action 
solidaire, vous soutenez ses emplois non délocalisables et 
vous contribuez à l’ancrage local.

Merci aux habitants de Cornimont qui adhèrent aux 
valeurs solidaires d’ARES en utilisant ses services. Merci 
à la commune de Cornimont pour son soutien.
 Sylvie HERVE-PELTIER
 Directrice des Ressources humaines

●    Vous êtes en recherche d’emploi ?
Inscrivez-vous à ARES, nous vous accompagnerons dans 
la réalisation de votre projet professionnel.

●    Vous avez un besoin en main d’œuvre ?
Nous avons la solution adaptée.

Association intermédiaire

Association intermédiaire 
ARES

Siège social : Remiremont
72 Boulevard Thiers - CS 70212
88211 Remiremont Cedex

Une équipe à votre service
Du lundi au vendredi
03 29 23 02 54

ADAVIE

●    aDaVIE est née de la fusion en 
2010 de 2 associations historiques 
du secteur médico-social, ADAPAH 
(aide aux personnes âgées et 
handicapées) et aMF88 (aide aux 
familles).
Aujourd’hui, ADAVIE c’est 14 établissements et services 

intervenant dans tout le département des Vosges au profit 
de la population vosgienne, de la naissance à la fin de vie. 
L’association propose ainsi des services :

- Pour les familles : conseil conjugal, médiation familiale, 
espace de rencontre parents/enfants, travail à domicile 
et soutien à la parentalité, agrément des assistant(e)s 
maternel(le)s.

- Pour les personnes âgées et en situation de handicap : 
service d’aide à domicile, téléassistance, portage de 
repas, un EHPAD (Etablissement d’Hébergement pour 
Personnes Âgées Dépendantes) et un FAS (Foyer d’Accueil 
Spécialisé) à BRUYÈRES.

- Pour tout public : service d’entretien des espaces verts 
et de bricolage « coup de pouce », service ménage, 
repassage « Allo Clean », un organisme de formation 
«  APIformations ».

 Ces activités sont réparties, en fonction de leur nature, 
dans ces 5 pôles :
- le Pôle Santé Social Domicile,
- le Pôle Services, 
- le Pôle Innovation et Développement,
- le Pôle Hébergement,
- et le Pôle Formation.

Avec près de 500 salariés professionnels formés, elle 
accompagne aujourd’hui environ 5000 vosgiens. Dans 
ces actions, elle peut compter sur le soutien des pouvoirs 
publics : Conseil Départemental, Caisse d’Allocation 
Familiale (CAF), Ministère de la Justice, l’Agence Régionale 
de Santé (ARS)...

L’action médico-sociale en direction d’un large public 
(enfant, famille, personne âgée, personne handicapée...), 

en partenariat avec les pouvoirs publics, suppose 
l’affirmation et le respect d’un certain nombre de valeurs 
qui donnent sens aux initiatives et apportent les garanties 
dues à tous citoyens désireux de bénéficier d’un service de 
qualité adapté à ses besoins propres. L’énoncé des valeurs 
ne constitue donc pas un simple catalogue formel mais 
plutôt une véritable charte qui scelle l’engagement des 
acteurs.

C’est ainsi qu’au-delà de ses missions habituelles, ADAVIE 
soutient chaque année une association qui accompagne un 
enfant en situation de handicap en organisant une journée 
challenge sportif.

03 29 35 23 06

www.adavie.com

adavie

ADAVIE est née de la fusion en 2010 de 2 associations historiques du secteur médico-social, ADAPAH (aide aux 
personnes âgées et handicapées) et AMF88 (aide aux familles). 
 
Aujourd’hui, ADAVIE c’est 14 établissements et services intervenant dans tout le département des Vosges au 
profit de la population vosgienne, de la naissance à la fin de vie. L’association propose ainsi des services : 

ü Pour les familles (conseil conjugal, médiation familiale, espace de rencontre parents/enfants, travail à 
domicile et soutien à la parentalité, agréement des assistant(s) maternel(le)s). 

ü Pour les personnes âgées et en situation de handicap (service d’aide à domicile, téléassistance, portage 
de repas, un EHPAD (Etablissement d’Hébergement pour Personnes Âgées Dépendantes) et un FAS 
(Foyer d’Accueil Spécialisé) à BRUYÈRES. 

ü Pour tout public (service d’entretien des espaces verts et de bricolage « coup de pouce », service 
ménage, repassage « Allo Clean », un organisme de formation «  APIformations ». 

 Ces activités sont réparties, en fonction de leur nature, dans ces 5 pôles : 
ü le Pôle Santé Social Domicile, 
ü le Pôle Services, le Pôle Innovation et Développement, 
ü le Pôle Hébergement 
ü et le Pôle Formation. 

 
Avec près de 500 salariés professionnels formés, elle accompagne aujourd’hui environ 5000 vosgiens. Dans ces 
actions, elle peut compter sur le soutien des pouvoirs publics : Conseil Départemental, Caisse d’Allocation 
Familiale (CAF), Ministère de la Justice, l’Agence Régionale de Santé (ARS)... 
L'action médico-sociale en direction d'un large public (enfant, famille, personne âgée, personne handicapée ...), 
en partenariat avec les pouvoirs publics, suppose l'affirmation et le respect d'un certain nombre de valeurs qui 
donnent sens aux initiatives et apportent les garanties dues à tous citoyens désireux de bénéficier d'un service 
de qualité adapté à ses besoins propres. L'énoncé des valeurs ne constitue donc pas un simple catalogue formel 
mais plutôt une véritable charte qui scelle l'engagement des acteurs. 
C’est ainsi qu’au-delà de ses missions habituelles, ADAVIE soutien chaque année une association qui 
accompagne un enfant en situation de handicap en organisant une journée challenge sportif. 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 

 Plus d’informations sur : 
www.adavie.com                     notre page facebook                           en appelant le 03.29.35.23.06                                  
< 

www.hiviaco.com - 03 29 24 02 68
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La Ligue contre 
Le Cancer

Maurice CLAUDEL 

06 73 26 80 19

maurice.claudel06@orange.fr 

●    Au plus près 
des malades

Une fédération nationale plus que 
centenaire :
La Ligue nationale fédère 103 comités 
départementaux qui rassemblent 
plus de 600 000 donateurs adhérents 
et des milliers de bénévoles actifs.
Présidée par le célèbre généticien 
et marcheur Axel KAHN, elle 
oriente son action sur trois missions 
essentielles :
-  Le financement de la recherche 

médicale sur les cancers (36,58 
millions d'euros en 2018)

-  L'aide aux malades et à leurs 
proches à tous niveaux, de l'annonce 
à la guérison.

-  La prévention et le dépistage tant il 
vaut mieux prévenir que guérir.

De plus, la Ligue s'engage de plus en 
plus comme acteur sociétal en pesant 
de tout son poids dans les débats 
nationaux comme par exemple sur 
le prix exorbitant des médicaments 
innovants, le développement des 
bières fortes ou encore le droit à 
l'oubli, pour permettre aux anciens 
malades de souscrire un emprunt et 
de faire des projets.

Un comité départemental en plein 
développement :
Sous statut associatif, le comité 
des Vosges s'est structuré en 7 
délégations locales, ce qui permet 
la présence de bénévoles formés sur 
l'ensemble du département, au plus 
près des malades. 
Il fédère et coordonne leur action 

et porte les temps forts comme les 
Foulées Spinaliennes 
(4 500 participantes) ou encore 
l'instauration d'espaces publics sans 
tabac sur les aires de jeux et les 
abords des écoles, en partenariat 
avec l'Association des Maires des 
Vosges et l'Agence Régionale de la 
Santé.

La délégation locale de Cornimont :
Née en 2004, c'est la première qui 
s'est structurée dans les Vosges. 
Forte d'une vingtaine de bénévoles, 
elle a commencé son action par des 
conférences, puis l'organisation de « 
Marches Roses » à Cornimont et dans 
les villages voisins.

Aujourd'hui, notre action porte 
essentiellement dans le soutien aux 
malades avec :
- L'instauration d'une permanence 
d'écoute les premiers et troisièmes 
vendredis de chaque mois de 10h00 
à 11h00 à l'ECSP. Des bénévoles 
formés se tiennent à disposition des 
malades et de leurs proches pour 
les écouter, les aider et les orienter 
pour surmonter ce passage difficile. 
Tél 06 61 49 57 38

- Le financement d'une socio-
esthéticienne qui intervient en milieu 
hospitalier directement auprès des 
malades, ainsi que d'équipements 
dits «de confort» pour les malades 
dans les services de chimiothérapie

- La création d'activités dites «de 
support» pour remonter la pente 
après la maladie comme les séances 
de sophrologie ou d'activités 
physiques adaptées dispensées 
localement.

Tous ces services sont gratuits pour 
les malades. Nous les finançons grâce 
à l'argent récolté lors des animations 
thématiques, en particulier durant 
« Octobre Rose »

Nous agissons aussi en prévention de 
la maladie. Il faut savoir que 40 % des 
cancers sont évitables en refusant 
l'usage du tabac, de l'alcool et surtout 
par une vie saine et active.

Nous essayons donc de sensibiliser 
les enfants à cette qualité de vie par 

la distribution gratuite d'agendas 
pédagogiques à tous les enfants des 
classes de CM1.

De même, pour prévenir l'addiction 
au tabac, nous cherchons à 
« dénormaliser » son usage en 
instaurant, avec l'engagement des 
élus locaux, des « Espaces Publics 
Sans Tabac » dans les lieux fréquentés 
par les enfants. Cassons la normalité 
du tabac en évitant que les enfants 
qui sortent de l'école ne voient les 
adultes les accueillir la cigarette à la 
bouche.
Cornimont a été la première ville de 
France à labelliser « Sans Tabac » une 
aire de jeux (Le Saulcy). Aujourd'hui la 
loi a rendu obligatoire cette démarche 
(article 3512 – 2 du Code de la Santé 
Publique), et l'interdiction de fumer 
aux abords des écoles initiée aussi à 
Cornimont tend à se généraliser.

Il reste tellement à faire pour que 
la maladie recule, et chacun de 
nous connaît dans ses proches une 
personne frappée par la maladie. 
Néanmoins nous progressons.
Par la recherche, grâce à des 
technologies nouvelles, mais surtout 
par la prévention et le dépistage, on 
guérit de plus en plus du cancer, et les 
traitements sont plus supportables.

La Ligue contre le Cancer s'inscrit 
dans ce combat, s'appuyant sur des 
milliers de bénévoles et avec l'aide de 
la société civile pour gagner à terme 
ce combat pour la vie.

N'hésitez pas à nous rejoindre. Plus 
nombreux, nous serons plus forts !  
 Maurice CLAUDEL

Président du comité des Vosges

Don du 
Sang

●    Cocorico pour Cornimont !
Chaque année, 4 collectes de sang sont organisées à 

Cornimont. L’an prochain, 5 rendez-vous sont prévus ! 
Mais pourquoi ce changement ?

-  À CORNIMONT, LES DONNEURS FONT MENTIR LES 
STATISTIQUES

Dans toute la France, les dons sont en baisse (moins 10395 
dons en 2018 dans le Grand Est). 
Dans toute la France ? Pas tout à fait ! Car les habitants 
de Cornimont résistent et participent régulièrement aux 
collectes. Plus fort encore, l’indice de générosité* de la 
commune est de 7,20% (contre 4% en France).

COCORICO ? MêME SI 5 COMMUNES NOUS COIFFENT AU 
TOP 5… c’est plutôt bien
Dans les Hautes-Vosges, le dernier indice de générosité 
publié par l’EFS* met à l’honneur 5 communes : Thiéfosse 
(9,5%), Saint-Maurice sur Moselle (9,08%), Le Tholy 
(9,3%), Xonrupt-Longemer (8,68%) et Saint-Amé (8,1%). 
Cornimont est 7e derrière Saulxures qui nous devance de 
10 (petits) centièmes (7,3%). 
Toutefois, Cornimont est la seule commune qui passe de 4 
collectes à 5. COCORICO ! Avec une date en plus en 2020, 
vous aurez 5 fois l’occasion de faire un geste citoyen 100% 
utile.

ON SE MOBILISE POUR GRIMPER AU TOP 3 EN 2020 ? 
3 ACTIONS POUR RÉUSSIR CE DÉFI !
1.  Le collectif des bénévoles va renforcer la communication 

autour des collectes (nouvelles banderoles, etc…).
2.  Les commerçants et entreprises vont être associés plus 

activement…
3.  Le jour des collectes, l’accent sera mis sur « encore plus 

de convivialité lors de la collation ». Ah la délicieuse 
soupe maison de Marie-Jo, les gaufres croustillantes de 
Christian et Claudine, les croque monsieurs croquants 
d’Isabelle et Régine, les savoureux sandwichs de 
Marlyse, Véronique, Martine, Bernard, Jacques ou Éric, 
l’odorant café de Jean-Louis… l’aide bienveillante de 
José. 

En 2020, la « carte » pourra s’étoffer, car chaque bénévole 
peut, à sa guise, proposer d’autres gourmandises… 
préparez-vous à des surprises !

COMMENT SE SOUVENIR DES PROCHAINES DATES ? 
3 ACTIONS POUR PARTICIPER À 2 OU 3 COLLECTES EN 
2020
1.  Notez tout de suite dans votre agenda (électronique) 

ou sur le calendrier des Pompiers, du Facteur ou 
des ADMR, les dates de collecte 2020. Toutes sont 
prévues au Centre de Polyactivité de Cornimont de 
16h00 à 19h30, et aux dates suivantes : vendredi 
3 janvier, jeudi 2 avril, jeudi 4 juin, vendredi 28 août et 
mardi 3 novembre.

2.  (ou) Connectez-vous au site www.dondusang88.fr puis 
cliquez sur le calendrier « Toutes nos collectes ».

3.  (ou) Enregistrez les messages de l’EFS dans vos 
« favoris » ou « épingles » dès réception d’un mail ou 
SMS. Au besoin, contactez-nous sur l’adresse mail 
dondusang88310@gmail.com

En attendant le plaisir de vous rencontrer lors des 
collectes, toute l’équipe des bénévoles et moi-même vous 
remercions du fond du cœur pour vos dons et nous vous 
souhaitons une merveilleuse fin d’année. 
 Agnès TAUPIN
* l’indice de générosité 2018 de l’EFS (Établissement Français du Sang) représente 
le nombre de donneurs ayant réalisé au moins un don sur l’année étudiée, rapporté 
au nombre d’habitants en âge de donner (la moyenne française est de 4%).

Agnès TAUPIN 
 
agnes.taupin@orange.fr
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Les Restos du Cœur
L’aide contre la faim

Plus de 30 ans plus tard et bien 
loin de ParIS, l’appel de Coluche 
continue d’être entendu, car 
malheureusement, les besoins 
existent aussi à COrNIMONT. 

Et la section locale des Restos du Cœur aide chaque 
semaine une cinquantaine de familles (soit plus de 
100 personnes) surtout pendant l’hiver.

L’équipe locale des Restos du Cœur est constituée de 
22 bénévoles et rayonne sur LA BRESSE, CORNIMONT et 
VENTRON. Ces trois communes la soutiennent (locaux et 
charges afférentes, internet…).

Si leur but est avant tout de distribuer des repas, les 
bénévoles considèrent que leur mission est d’accueillir 
des personnes. C’est pourquoi en arrivant dans les 
locaux des Restos du Cœur, les demandeurs sont d’abord 
accueillis par deux bénévoles avec boissons chaudes et 
petits gâteaux.

Lors d’une première demande, après ce moment d’accueil, 
la personne est reçue par deux responsables pour évaluer 
sa situation. Souvent les demandeurs sont orientés vers 
les Restos du Cœur par l’assistante sociale ou un autre 
acteur de l’aide à la personne. Un dossier est monté, 
qui permet de s’assurer d’une part que l’aide la plus 
adéquate sera apportée et d’autre part que le demandeur 
bénéficie bien d’autres aides auxquelles il a droit (CMU 
par exemple). Puis, il reçoit une carte qui lui donne accès 
à un certain nombre de repas hebdomadaires, en fonction 
de la composition de sa famille.

Les Restos du Cœur aident également les bénéficiaires 
à frapper aux bonnes portes : ils les orientent vers les 
structures adéquates pour les besoins administratifs 
(Maison des Services au Public), pour des besoins de 
micro-crédit, de plan de surendettement, des besoins en 
vêtements (Croix Rouge), des problèmes d’électricité (tarif 
première nécessité) ou de déplacement (carte Métrolor +). 
Une infirmière fait partie de l’équipe de bénévoles, elle 
apporte également de précieux conseils.

êTRE BÉNÉVOLE, UN ENGAGEMENT :
Les équipes de distribution sont toujours composées de 

5 personnes. Il faut également compter sur 4 bénévoles qui 
se relaient pour chercher l’approvisionnement à EPINAL, 
avec des véhicules prêtés par les mairies.

Les bénévoles sont tous formés, en fonction de leur 
mission : formation à l’accueil, à l’inscription des 
bénéficiaires, à l’hygiène et à la sécurité, etc… avec sur 
certaines fonctions une mise à niveau tous les ans.

PAS DE GâCHIS !

Si des personnes prévues ne sont pas venues, les 
surplus ne sont pas jetés mais distribués aux derniers 
bénéficiaires.

D’où proviennent les denrées des Restos du Coeur ?
L’essentiel provient des associations nationale et 
départementale qui redistribuent les dons qu’elles ont 
reçus : du lait offert par des grandes entreprises, des 
grands magasins du département, de gros agriculteurs du 
secteur.

Une partie provient des opérations « chariot » : des 
collectes aux entrées des magasins effectuées deux fois 
par an (novembre et mars).
Enfin, la « ramasse » dans les magasins assure un 
complément à utiliser le jour.

La distribution :
Pour la saison d’hiver, la distribution s’effectuera 
jusqu’au 9 mars 2020 les mardis et vendredis, le matin 
de 9h00 à 11h30 à LA BRESSE.

Croix Rouge Française
de la Moselotte

●  La Moselotte couvre 10 communes : 
VaGNEY, SaPOIS, rOCHESSON, 
GErBaMONT, BaSSE-SUr-
LE-rUPT, THIÉFOSSE, 
SaULXUrES-SUr-MOSELOTTE, 
COrNIMONT, VENTrON 
et La BrESSE.  

Son siège est à SAULXURES-SUR-MOSELOTTE à 
l’Espace Jules Ferry.  

Le rôle de la Croix-Rouge est de venir en aide aux 
personnes en difficulté.

L’aide alimentaire ponctuelle sous forme de bons d’achat 
se fait sur proposition des assistantes sociales ou des 
CCAS.

Nous pouvons aussi diriger les gens vers les Restos du 
Cœur s’il y a besoin d’une aide régulière.

D’autres aides, comme  du  carburant, des bouteilles de 
gaz, des réparations de voiture sont parfois sollicitées et 
accordées après examen des situations.

Tous les ans, une aide aux vacances (colos), nous est 
demandée par les assistantes sociales pour certaines 
familles.

L’antenne participe aussi financièrement en cas de 
catastrophe quel que soit le pays concerné (appel à dons 
de la Croix-Rouge Nationale).

Toutes ces  dépenses sont couvertes par les dons de 
particuliers que des bénévoles vont solliciter chaque 
année. Qu’ils soient vivement remerciés !

La vestiboutique de SAULXURES est aussi une importante 
source de revenus.

Elle est ouverte le vendredi et le samedi de 9h30 à 11h30 
à l’ Espace Jules Ferry.

Venez la visiter. C’est un vrai petit magasin !
Des vêtements d’occasion sont proposés à la vente à de 
très petits prix.

C’est une façon solidaire et économe d’aider l’association.
De plus, donner une deuxième vie aux textiles est un geste 
citoyen.

Il est possible d’apporter des vêtements que vous ne 
portez plus à condition qu’ils soient propres et en très bon 
état.

Sachez aussi que deux vestiaires gratuits existent :

-  A  LA BRESSE : aux heures d’ouverture des Restos. 
Le local Croix-Rouge est juste à côté.

-  A CORNIMONT : derrière la Mairie le 1er et 3e vendredi 
après-midi de chaque mois 

L’équipe composée d’une vingtaine de bénévoles reste 
sensibilisée sur sa mission d’écoute, d’accompagnement 
et de réconfort des personnes qui viennent solliciter de 
l’aide.

Nous recherchons toujours des bénévoles, en particulier 
pour du travail sur ordinateur !

Permanence à l’Espace Jules Ferry 
de SAULXURES-SUR-MOSELOTTE.

Samedi 9h30 11h30 

Françoise BELOMANT

03 55 22 00 31
Si urgence :  03 29 24 60 49 ou 

06 37 96 65 95

Gérard PIERREL
Annie PERRIN-TOININ

03 29 25 58 96
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Maison de services
Au Public

●  Dans la Maison de Services au Public 
de Saulxures sur Moselotte vous 
trouverez une animatrice pour vous 
aider dans vos démarches. 
Elle ne sait pas tout, mais elle sait où chercher et possède 

des contacts dans chaque administration partenaire. Elle 
est formée à l’utilisation de l’outil informatique et pourra 
vous aider à utiliser le matériel mis à votre disposition…

Des documents et formulaires officiels fournis par les 
partenaires, des informations ou des contacts qui vous 
permettront d’avancer dans vos démarches…

Plusieurs ordinateurs reliés à Internet pour vos 
recherches et vos démarches en ligne. 

Mise à disposition d’une imprimante pour imprimer vos 
attestations, CV… 

Un téléphone pour joindre les plates-formes d’accueil 
téléphonique de nos partenaires…

Des animations ponctuelles ou ateliers en collaboration 
avec nos partenaires.

EMPLOI
- Inscription Pôle Emploi
- Actualisation
- Suivi de vos paiements,
- Consultation des offres d’emploi,
-  Création de votre espace personnel pour recevoir les 

88290 SAULXURES-SUR-MOSELOTTE
03 29 24 96 46

88250 LA BRESSE  
03 72 58 00 09
ichevron@pays-epinal.fr 

32 rue de la 3ème D.I.A
88310 CORNIMONT

Tél. : 03 29 26 53 20 
cornimont-vosges@vision-plus.fr

VERIFIEZ VOTRE VUE
& RENOUVELEZ VOS LUNETTES
CONTRÔLE, REGLAGE ET 
NETTOYAGE GRATUITS 
DE VOS LUNETTES
E-RESERVEZ GRATUITEMENT
JUSQU'A 3 MONTURES
SUR VISION-PLUS.FR

,

,

`11 rue du Faing
88310 CORNIMONT
Tél. 03 29 23 25 43

11 rue du Faing
88310 CORNIMONT
Tél. 03 29 23 25 43

11 rue du Faing
88310 CORNIMONT
Tél. 03 29 23 25 43

11, Rue du Faing - 88310 CORNIMONT
03 29 23 25 43

Secours
Catholique

CRESUS Vosges
Chambre Régionale
du Surendettement Social

●  Groupe Convivial
Tous les vendredis de 14h à 17h
Salles paroissiales à CORNIMONT 4 rue Charlemagne

Au cours de cet après-midi, nous accueillons toutes 
les personnes qui se sentent seules, qui ont besoin de 
contact, dans une ambiance conviviale, ouvert à tous sans 
engagement de présence régulière.

Cela se passe autour d’un café, pour rompre la solitude, 
vous y trouverez écoute et partage…

Venez avec vos jeux favoris, votre petite activité en cours 
(tricot – crochet – couture) ou simplement pour papoter, 
écouter, se réchauffer… le cœur.

Annie peut vous proposer, si vous le désirez, la fabrication 
d’objets divers, qui alimentent les marchés de Noël, ou 
des brocantes, qui peuvent être faits au profit du Secours 
Catholique. Cela créé ainsi une motivation, un but et une 
émulation pour le groupe.

Actuellement le groupe est plutôt féminin et d’un certain 
âge, mais les jeunes peuvent aussi se joindre avec les 
enfants (qu’ils prennent leurs jeux). Venez et vous verrez !

Avec le Secours Catholique, vos enfants peuvent être 
accompagnés dans le cadre de l’accompagnement scolaire.

Il permet d’offrir aux enfants en parallèle de l’école l’appui 
et les ressources pour retrouver confiance en soi et envie 
d’apprendre.

Un bénévole suit l’enfant 1 heure par semaine, en lien avec 
la famille, l’école, en s’adaptant aux besoins de chaque 
enfant. Si vous sentez un besoin, n’hésitez pas à nous 
contacter.

D’autre part, nous sommes à votre écoute en cas de 
nécessité (notamment aide financière pour passer une 
difficulté), vous pouvez vous adresser à notre équipe de 
bénévoles qui pourra vous rencontrer afin de vous aider et 
répondre à votre demande au 06 42 24 29 46 (laisser votre 
nom et votre numéro de téléphone si nous ne répondons 
pas de suite).

●  L’association Crésus 
Vosges est présente 
dans le département 
des Vosges depuis 
2005.
Elle est à la disposition de toute 

personne confrontée à des difficultés 
financières. Elle intervient dans 
plusieurs domaines :

Education et suivi budgétaire :
Les bénévoles de l'association sont 
à la disposition de toute personne 
souhaitant faire le point sur sa 
situation financière ou exprimant 
le souhait d’avoir un soutien dans 
l’établissement et (ou) le suivi de son 
budget personnel.

Surendettement :
L'association accompagne les 
personnes susceptibles de se trouver 
en situation de surendettement dans 
le montage du dossier auprès de la 
Banque de France et assure conseils 
et suivi tout au long de la procédure.

Microcrédit personnel :
Il s’adresse aux personnes qui n’ont 
pas accès au crédit bancaire classique
(bénéficiaires des minimas sociaux 
ou à faibles revenus, personnes 
surendettées). D’un montant compris 
entre 500 et 3000 euros, son champ 
de possibilités est large (achat de 
véhicules, financement permis 
de conduire ou d’une formation, 
électroménager, caution de loyer …). 
Il ne peut servir au rachat de crédit ou 
pour payer des dettes.

Médiation bancaire :
L’objectif de la médiation bancaire 
est de trouver une solution avec 
les différents créanciers avant 
d’envisager une procédure de 
surendettement. Il est donc primordial 
que les personnes contactent au plus 
tôt l'association et ce dès lors que 
des difficultés pour faire face aux 
charges du foyer et (ou) aux emprunts 
contractés apparaissent ou sont 
susceptibles d’apparaître à plus ou 
moins courte échéance.

Tous nos rendez-vous sont 
confidentiels et gratuits.

Avec le soutien de

Annie CLAUDEL 

06 42 24 29 46
Equipe de la Haute Moselotte 
(Saulxures/Thiéfosse/Ventron/
La Bresse/Cornimont

C.RE.SU.S Vosges
24 rue de la Prairie
88100 SAINT DIE DES VOSGES

03.29.55.48.38

cresusvosges@orange.fr

 
C.RE.SUS. Vosges 

Chambre REgionale  
du SUrendettement Social 

 
 
 
 
L’association Crésus Vosges est présente dans le département des Vosges depuis 2005. 
Elle est à la disposition de toute personne confrontée à des difficultés financières. Elle 
intervient dans plusieurs domaines : 
 
 
Education et suivi budgétaire : 
Les bénévoles de l'association sont à la disposition de toute personne souhaitant faire le 
point sur sa situation financière ou exprimant le souhait d’avoir un soutien dans l’éta-
blissement et (ou) le suivi de son budget personnel. 
 
Surendettement : 
L'association accompagne les personnes susceptibles de se trouver en situation de su-
rendettement dans le montage du dossier auprès de la Banque de France et assure 
conseils et suivi tout au long de la procédure. 

 
Microcrédit personnel : 
Il s’adresse aux personnes qui n’ont pas accès au crédit bancaire classique 
(bénéficiaires des minimas sociaux ou à faibles revenus, personnes surendettées). D’un 
montant compris entre 500 et 3000 euros, son champ de possibilités est large (achat 
de véhicules, financement permis de conduire ou d’une formation, électroménager, 
caution de loyer …). Il ne peut servir au rachat de crédit ou pour payer des dettes. 

 
Médiation bancaire : 
L’objectif de la médiation bancaire est de trouver une solution avec les différents créan-
ciers avant d’envisager une procédure de surendettement. Il est donc primordial que 
les personnes contactent au plus tôt l'association et ce dès lors que des difficultés pour 
faire face aux charges du foyer et (ou) aux emprunts contractés apparaissent ou sont 
susceptibles d’apparaître à plus ou moins courte échéance. 
 

 
Tous nos rendez-vous sont confidentiels et gratuits. 

 
Contactez nous : 

 
C.RE.SU.S Vosges 
24 rue de la Prairie 

88100 SAINT DIE DES VOSGES 
Tel : 03.29.55.48.38 

Mail : cresusvosges@orange.fr 

 
C.RE.SUS. Vosges 

Chambre REgionale  
du SUrendettement Social 

 
 
 
 
L’association Crésus Vosges est présente dans le département des Vosges depuis 2005. 
Elle est à la disposition de toute personne confrontée à des difficultés financières. Elle 
intervient dans plusieurs domaines : 
 
 
Education et suivi budgétaire : 
Les bénévoles de l'association sont à la disposition de toute personne souhaitant faire 
le point sur sa situation financière ou exprimant le souhait d’avoir un soutien dans l’é-
tablissement et (ou) le suivi de son budget personnel. 
 

Surendettement : 
L'association accompagne les personnes susceptibles de se trouver en situation de su-
rendettement dans le montage du dossier auprès de la Banque de France et assure 
conseils et suivi tout au long de la procédure. 
 

Microcrédit personnel : 
Il s’adresse aux personnes qui n’ont pas accès au crédit bancaire classique 
(bénéficiaires des minimas sociaux ou à faibles revenus, personnes surendettées). D’un 
montant compris entre 500 et 3000 euros, son champ de possibilités est large (achat 
de véhicules, financement permis de conduire ou d’une formation, électroménager, 
caution de loyer …). Il ne peut servir au rachat de crédit ou pour payer des dettes. 

 
Médiation bancaire : 
L’objectif de la médiation bancaire est de trouver une solution avec les différents 
créanciers avant d’envisager une procédure de surendettement. Il est donc primordial 
que les personnes contactent au plus tôt l'association et ce dès lors que des difficultés 
pour faire face aux charges du foyer et (ou) aux emprunts contractés apparaissent ou 
sont susceptibles d’apparaître à plus ou moins courte échéance. 
 
 

Tous nos rendez-vous sont confidentiels et gratuits. 
 

Contactez nous : 
 

C.RE.SU.S Vosges 
24 rue de la Prairie 

88100 SAINT DIE DES VOSGES 
Tel : 03.29.55.48.38 

Mail : cresusvosges@orange.fr 

 
C.RE.SUS. Vosges 

Chambre REgionale  
du SUrendettement Social 

 
 
 
 
L’association Crésus Vosges est présente dans le département des Vosges depuis 2005. 
Elle est à la disposition de toute personne confrontée à des difficultés financières. Elle 
intervient dans plusieurs domaines : 
 
 
Education et suivi budgétaire : 
Les bénévoles de l'association sont à la disposition de toute personne souhaitant faire le 
point sur sa situation financière ou exprimant le souhait d’avoir un soutien dans l’éta-
blissement et (ou) le suivi de son budget personnel. 
 
Surendettement : 
L'association accompagne les personnes susceptibles de se trouver en situation de su-
rendettement dans le montage du dossier auprès de la Banque de France et assure 
conseils et suivi tout au long de la procédure. 

 
Microcrédit personnel : 
Il s’adresse aux personnes qui n’ont pas accès au crédit bancaire classique 
(bénéficiaires des minimas sociaux ou à faibles revenus, personnes surendettées). D’un 
montant compris entre 500 et 3000 euros, son champ de possibilités est large (achat 
de véhicules, financement permis de conduire ou d’une formation, électroménager, 
caution de loyer …). Il ne peut servir au rachat de crédit ou pour payer des dettes. 

 
Médiation bancaire : 
L’objectif de la médiation bancaire est de trouver une solution avec les différents créan-
ciers avant d’envisager une procédure de surendettement. Il est donc primordial que 
les personnes contactent au plus tôt l'association et ce dès lors que des difficultés pour 
faire face aux charges du foyer et (ou) aux emprunts contractés apparaissent ou sont 
susceptibles d’apparaître à plus ou moins courte échéance. 
 

 
Tous nos rendez-vous sont confidentiels et gratuits. 

 
Contactez nous : 

 
C.RE.SU.S Vosges 
24 rue de la Prairie 

88100 SAINT DIE DES VOSGES 
Tel : 03.29.55.48.38 

Mail : cresusvosges@orange.fr 

 
C.RE.SUS. Vosges 

Chambre REgionale  
du SUrendettement Social 

 
 
 
 
L’association Crésus Vosges est présente dans le département des Vosges depuis 2005. 
Elle est à la disposition de toute personne confrontée à des difficultés financières. Elle 
intervient dans plusieurs domaines : 
 
 
Education et suivi budgétaire : 
Les bénévoles de l'association sont à la disposition de toute personne souhaitant faire 
le point sur sa situation financière ou exprimant le souhait d’avoir un soutien dans l’é-
tablissement et (ou) le suivi de son budget personnel. 
 

Surendettement : 
L'association accompagne les personnes susceptibles de se trouver en situation de su-
rendettement dans le montage du dossier auprès de la Banque de France et assure 
conseils et suivi tout au long de la procédure. 
 

Microcrédit personnel : 
Il s’adresse aux personnes qui n’ont pas accès au crédit bancaire classique 
(bénéficiaires des minimas sociaux ou à faibles revenus, personnes surendettées). D’un 
montant compris entre 500 et 3000 euros, son champ de possibilités est large (achat 
de véhicules, financement permis de conduire ou d’une formation, électroménager, 
caution de loyer …). Il ne peut servir au rachat de crédit ou pour payer des dettes. 

 
Médiation bancaire : 
L’objectif de la médiation bancaire est de trouver une solution avec les différents 
créanciers avant d’envisager une procédure de surendettement. Il est donc primordial 
que les personnes contactent au plus tôt l'association et ce dès lors que des difficultés 
pour faire face aux charges du foyer et (ou) aux emprunts contractés apparaissent ou 
sont susceptibles d’apparaître à plus ou moins courte échéance. 
 
 

Tous nos rendez-vous sont confidentiels et gratuits. 
 

Contactez nous : 
 

C.RE.SU.S Vosges 
24 rue de la Prairie 

88100 SAINT DIE DES VOSGES 
Tel : 03.29.55.48.38 

Mail : cresusvosges@orange.fr 

ÉCLAIRAGE PUBLIC - BORNES POUR VÉHICULES ÉLECTRIQUES - 
ILLUMINATIONS - ÉQUIPEMENTS URBAINS DYNAMIQUES

E-mail : ccvosges@citeos.com

RÉSEAUX HTA/BT - ÉTUDES 
GÉOLOCALISATION DES RÉSEAUX - 
BRANCHEMENTS
E-mail : contact@sas-boiron.com

offres par mail et postuler en ligne,
- Accéder à des conseils pour vos recherches d’emploi,
- Rédaction et mise à jour de votre CV, lettre de motivation…

PRESTATIONS ET AIDES SOCIALES
-  Accéder à votre espace personnel sur le site Internet de 

la CAF
- Créer votre compte ameli (CPAM)
- Déclarer vos ressources
- Consulter vos remboursements
- Demander une attestation de carte vitale
- Faire une simulation d’aide logement…

DÉMARCHES ADMINISTRATIVES
- Obtenir un extrait de casier judiciaire
-  Utiliser le site Service-Public.fr pour s’informer et 

effectuer des démarches en ligne (Permis de conduire, 
pré-demandes carte d’identité, carte grise…)

 RETRAITE
-  Aide à la création de votre espace retraite, et à la 

constitution de votre dossier.

Jours et horaires d’ouverture
SAULXURES-SUR-MOSELOTTE
Mardi 8h30-12h00
Mercredi et Jeudi
Vendredi 13h30-17h00

Jours et horaires d’ouverture
LA BRESSE
Mardi 13h30-17h00-Vendredi 8h30-12h00

Tél. 03 29 62 01 77 - Chemin des Feignes Galland
ST NABORD - FALLIÈRES

PEINTURES - FAÇADES - SOLS  
ISOLATIONS THERMIQUES

Zone Industrielle du Fontenay
88150 IGNEY - 03 29 81 13 20
igney@lpr-groupe.fr



GRANITERIE MIL
Mr. PAGNY Robert

Fabrication de plan de travail de cuisine, 
salle de bain et monument funéraire.

5 rue de l’Abattoir - 88310 CORNIMONT Tél. 03 29 28 17 60 - Fax 03 29 28 15 21
www.graniterie-marbrerie-mil.fr

Sols en résine - Cuvelage  
Réparation des bétons - Maçonnerie
Revêtements d’imperméabilisation

2 Rue de la Ballastière 88190 GOLBEY 
Tél : 03.29.33.04.80  - Fax : 03 29 35 75 23

www.groupe-livio.fr
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GERMAT CUSSENOT

CORNIMONT

cornimont@germat.fr DEVIS
CLAIR &PRÉCIS

SURMESURE

AVIS D'EXPERT
CONSEILS ET

www.bigmat.fr

18, Rue A. De Saint Exupéry
88100 SAINT-DIÉ-DES-VOSGES
Tél. 03 29 56 86 78
c o n t a c t @ a s p a r c h i t e c t u r e . f r

LES SpÉCIALISTES 
DU NETTOyAgE ET 
DE LA DÉSINFECTION 
D’INSTALLATIONS DE STOCkAgE 
D’EAU pOTABLE

84, Avenue du général de gaulle
88110 RAON L’ÉTApE

www.AqUAFLEXEO.FR

BUREAUX ET LOCAUX
INDUSTRIELS ET COMMERCIAUX

DISPONIBLES
À CORNIMONT

ET SAULXURES-SUR-MOSELOTTE

03 29 26 61 91
Bulletin Municipal n° 61      Spécial Associations

58

Infos
Pratiques

MAIRIE - 3 rue des grands Meix 
Tél : 03 29 24 11 13 Fax : 03 29 24 00 27 
Email : mairie@cornimont.fr
Site internet : www.cornimont.fr
Retrouvez-nous sur Facebook : 
groupe Cornimont Actu

Ouverture de la Mairie :  
du lundi au jeudi de 8h30 à 12h et de 13h30 à 17h30
Le vendredi : de 8h30 à 12h et de 13h30 à 17h
Le samedi de 9h à 12h

NUMÉROS UTILES :
SERVICE DES EAUX :
Bureau 03 29 24 11 13 
Permanence en cas d’incident : 06 77 28 03 86
Email : eau@cornimont.fr

SERVICE URBANISME : 
Bureau 03 29 24 11 13  
Email : s.mougel@cornimont.fr

SyNDICAT INTERCOMMUNAL D’ASSAINISSEMENT : 
Bureau 03 29 62 54 21
Permanence en cas de problème des eaux usées : 
06 70 55 91 53

SERVICE ETAT CIVIL/pOpULATION : 
03 29 24 11 13 
Email : etatcivil@cornimont.fr

SERVICE COMMUNICATION : 
si vous souhaitez recevoir l’actualité de CORNIMONT 
et les animations par chaque quinze jours, vous pouvez 
adresser un mail à : communication@cornimont.fr

CENTRE DE pOLyACTIVITÉ : 
03 29 24 16 08

ESpACE CULTUREL ET SOCIAL DE LA pRANzIèRE : 
03 29 25 42 83

BIBLIOTHèqUE :  
03 29 24 14 99

Résidence EHpAD LE COUARÔgE ET LES MyRTILLES : 
03 29 24 11 12

gyMNASE :
03 29 24 13 08

LA pOSTE : ouvert du lundi au vendredi de 14h à 17h. 
Guichet fermé le samedi matin. En cas de besoin, le 
bureau de LA BRESSE est ouvert de 9h à 12h
Tél : 03 29 24 10 14

CENTRE DES FINANCES pUBLIqUES (TRÉSORERIE) : 
03 29 24 11 64
Ouvert le lundi, mardi, jeudi de 9h à 11h45 
et de 14h à 16h
Le mercredi de 9h à 11h45 fermé l’après-midi et le 
vendredi de 9h à 11h30 fermé l’après-midi

OFFICE NATIONAL DES FORêTS : 
03 29 24 11 57

OFFICE DU TOURISME DES HAUTES-VOSgES 
(Bureau de CORNIMONT ) : 03 29 24 12 17

EDF : 0 810 00 88 88

pRESByTèRE : 03 29 24 11 69

ECOLES – SERVICE pERISCOLAIRE :
Collège Hubert CURIEN : 03 29 24 11 44
Ecole Maternelle 1.2.3 Soleil : 03 29 24 22 44
Ecole Elémentaire des Champs à Nabord : 03 29 24 10 13
Ecole Elémentaire du Centre : 03 29 24 10 26
Garderie et Centre de Loisirs (ALSH) : 06 27 57 35 08 ou 
03 29 24 03 73

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DES HAUTES-VOSgES
Adresse siège : BP 60091 - 88403 GERARDMER CEDEX   
Tél : 03 29 27 29 04
Email : contact@cchautesvosges.fr
Gestion taxe de séjour : 03 29 27 16 71
Email : taxedesejour@cchautesvosges.fr
Gestion des déchets : 03 29 27 29 04

Bulletin municipal placé sous la responsabilité de Jean-
Claude HAISSMAN, conseiller municipal délégué à la 
communication et de Stéphanie TIHAY chargée du Pôle 
Communication de la mairie. 
Ont également participé à ce bulletin : Marie-Jo CLÉMENT, 
Maire et Mesdames et Messieurs les responsables des 
associations et de la vie locale.
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